CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO MEXICANO DE FORMACION DUAL QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA CAMARA NACIONAL DE COMERCIO, SERVICIOS Y TURISMO DEL
VALLE DE TOLUCA, REPRESENTADA POR LA LICENCIADA LAURA TERESA
GONZALEZ HERNANDEZ EN SU CARACTER DE PRESIDENTA, EN LO SUCESIVO
“LA CANACO" Y POR LA OTRA EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE MEXICO REPRESENTADO POR EL LICENCIADO
EDGAR TELLO BACA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, EN LO
SUCESIVO “LA INSTITUCION EDUCATIVA", CONVINIENDO AMBAS QUE EN
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”; AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La formacion académica y practica contribuye al desarrollo personal y
profesional de los estudiantes, en virtud de proporcionarles los
conocimientos tedricos de su drea de estudio e involucrarlos en el

desarrollo econémico y social del Estado.

. Actualmente, la matricula estudiantil de instituciones educativas de

nivel medio superior y superior, se encuentra en constante aumento, lo
que conlleva el riesgo de desempleo de los educandos al concluir sus
estudios profesionales y obliga a la adecuacién de los métodos de
aprendizaje, a fin de garantizar una formacién profesional viable en el

ambito laboral.

La inclusion de alumnos de instituciones educativas estatales de nivel
medio superior y superior en el sector productivo, les brinda la
oportunidad de llevar a la practica los conocimientos adquiridos en el
aula y constituye un campo experimental que posibilita la relacién

teoria- practica, el desarrollo de las relaciones interpersonales y la
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consolidacion del conocimiento, entre ofras multiples situaciones de

ensenanza-aprendizaje.

. En tal esquema, se atienden las peticiones de la iniciativa privada para

que los educandos coadyuven realizando funciones especificas dentro
de las empresas, fomentando no sélo la productividad, sino también la

calidad de los productos y servicios de la misma.

La Secretaria de Educacién Pdblica a través de las instituciones
educativas de nivel medio superior, ha proyectado que los jévenes
estudiantes desarrollen de manera simultdnea sus conocimientos y
habilidades en el sector productivo, al construir las bases de un perfil
profesional acorde a las demandas econdmicas y sociales de la

entidad, al mismo tiempo que adquieren experiencia profesional.

Con fecha 05 de septiembre de 2013, el Colegio Nacional de
Educacion  Profesional  Técnica, establecié las bases para la
implantaciéon del Modelo Mexicano de Formacion Dual, asi como  las
acciones necesarias para conjuntar esfuerzos en la formacién de
profesionales técnicos en el Estado de México, con competencias
orientadas al actuar, con un alto nivel practico y oportuno, obteniendo
un mayor grado de insercion laboral, mediante la multiplicacién del
Modelo Mexicano de Formacién Dual en el Sistema CONALEP,
acordando la celebracién de los anexos especificos u otros instrumentos

juridicos necesarios para el cumplimiento del mismo.




DECLARACIONES

DE LA “INSTITUCION EDUCATIVA".

Que es un organismo publico descentralizado de cardcter estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, creado por Decreto del
Ejecutivo del Estado, publicado en la Gaceta del Gobierno del Estado

de México en fecha 26 de noviembre de 1998.

Que de acuerdo con lo establecido en su Decreto de Creacién, su
objeto es prestar los servicios de educacion profesional técnica en el
Estado, para la formacién de recursos humanos calificados en los 39
planteles que tiene establecidos en la entidad, formando parte del

Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica.

Que para efectos del presente convenio y de conformidad con lo
previsto en el articulo 12 inciso | y XVIIl de su Decreto de Creacién, se

encuentra representada por el Lic. Edgar Tello Baca, en su cardcter de

Director General, como lo acredita con el nombramiento que le fue

otorgado en fecha 27 de abril de 2012 por el C. Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, Doctor Eruviel
Avila Villegas; manifestando bajo protesta de decir verdad que las
facultades con que concurre a la firma del presente instrumento, no le

han sido revocadas o disminuidas en forma alguna.

Que senala como domicilio legal el ubicado en Avenida Doctor Jorge
Jiménez Cantd sin niUmero, Colonia San Juan Atlamica, Cuautitldn lzcalli,
Estado de México. C.P. 54729.




DE “LA CANACO".

Es una cdmara legalmente constituida conforme a lo establecido en la
Ley Federal de Camaras Empresariales y sus Confederaciones, y que su
personalidad se encuentra acreditada con el instrumento nUmero
73,413, volumen 1,543, pasado ante la fe del notario puUblico nimero
veintiocho del Estado de México y del patrimonio inmueble federal, en

la Ciudad de Toluca, Licenciado Alfonso Flores Macedo.

Que tiene capacidad legal para la celebracién del presente convenio y
senala como domicilio el ubicado en: Hidalgo Oriente, nUmero 300,
segundo piso del edificio Zaragoza, Colonia 5 de Mayo, cbédigo postal
50090, Toluca, Estado de México.

Que el apoderado legal y con personalidad para obligarse en los
términos del presente instrumento, es la Lic. Laura Teresa Gonzdlez
Herndndez, presidenta de la Cdmara Nacional de Comercio, Servicios y
Turismo del Valle de Toluca y cuya personalidad se encuentra
legitimada en el instrumento niUmero 73,413, volumen 1,543 pasado
ante la fe del notario publico nimero veintiocho del Estado de México y
del patrimonio inmueble federal, en la Ciudad de Toluca, Licenciado

Alfonso Flores Macedo.

Que su objeto social es pugnar mediante la unién y representacion de
empresarios afiliados voluntariamente, por una cultura de excelencia
empresarial, el establecimiento de una economia de mercado con
responsabilidad social y la participaciéon ciudadana, en aras de la
edificacién de un Estado de México prospero y respetuoso de la verdad
y del derecho y, por tanto, mds apto para la consecucidén del bien

comun y el combate a la pobreza.



Que es su interés colaborar en el desarrollo del pais, conjuntado
esfuerzos en la formacién de profesionales técnicos en el Estado de
México, mediante las empresas que participen en la ejecucion del
presente convenio y de los especificos que del mismo deriven, a las que
en lo sucesivo, en el presente convenio se les denominard empresas

coparticipes.

DE “LAS PARTES".

Que el presente convenio tiene por objeto vincular con el sector
productivo a los alumnos de las carreras de Electromecdnica Industrial,
Magquinas Herramienta, Mecatrénica, Informatica, Hospitalidad Turistica
y/o Administracién que oferta “LA INSTITUCION EDUCATIVA”, a quienes
se identificard en lo sucesivo como el ESTUDIANTE-APRENDIZ: a fin de

contribuir en su formacién profesional.

Que el vinculo que se genere entre el ESTUDIANTE-APRENDIZ y las
empresas coparticipes donde se llegase a ejecutar materialmente el
presente convenio o los convenios especificos que del mismo deriven,
genera Unica y exclusivamente una relacion de cardcter prdctico

formativo.

Que las partes que intervienen en el presente convenio reconocen
reciprocamente la personalidad con que se ostentan y convienen
someterse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DE SU OBJETO
El presente convenio tiene como propédsito establecer las bases y

condiciones bajo las cuales, las empresas coparticipes recibiran al
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* ESTUDIANTE-APRENDIZ propuesto por “LA INSTITUCION EDUCATIVA” y

seleccionado por aquellas.
SEGUNDA.- CUMPLIMIENTO

I. “LA CANACO" se compromete a:

a) Operar como intermediario del Modelo Mexicano de Formacién Dual en

b)

d)

a)

b)

suU centro empresarial.

Recibir en su caso al ESTUDIANTE-APRENDIZ y canalizarlo a las empresas
coparticipes que lo requieran de acuerdo a su perfil, atendiendo al plan
de rotacion previsto en el Modelo Mexicano de Formacién Dual.

Diseriar por si o a través de las empresas coparticipes, en coordinacion
con “LA INSTITUCION EDUCATIVA”, la descripcion de los puestos de
aprendizaje acordes con el perfil académico del ESTUDIANTE-APRENDIZ.

Brindar por si o a través de las empresas coparticipes, la asesoria
necesaria al ESTUDIANTE-APRENDIZ en el desarrollo del aprendizaje
practico que lleve a cabo en las instalaciones de aquellas.

Recabar la cantidad de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.)
mensuales mds I.V.A., como cuota fija de las empresas coparticipes, por
la incorporacién de hasta 5 estudiantes que por un minimo de 1 afo
participardn en la implementacién del Modelo Mexicano de Formacién

Dual, en las instalaciones de aquellas.

Il.- “LA INSTITUCION EDUCATIVA” se compromete a:

Realizar un proceso de preseleccién, basado en los requerimientos de
las empresas (carrera y semestre), interés y competencia de los
estudiantes, a través del Gestor de Vinculacion.

Someter a consideracién de las empresas coparticipes, la lista de

candidatos a ingresar al Modelo Mexicano de Formaciéon Duall.
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¢) Expedir la documentacién oficial que acredite la formacién del
ESTUDIANTE-APRENDIZ.

d) Impartir pldticas de orientacién a los estudiantes seleccionados,
respecto del funcionamiento del Modelo Mexicano de Formacién Dual.

e) Aplicar las medidas disciplinarias y sanciones a que pudiese hacerse
acreedor el ESTUDIANTE-APRENDIZ por incumplimiento de sus
obligaciones en el desarrollo del programa.

f) Mantener registrado al ESTUDIANTE-APRENDIZ en el Seguro Facultativo al
que por ley tiene derecho, liberando a las empresas coparticipes de

esta obligacién social.
TERCERA.- EVALUACION

Las partes se comprometen a evaluar semestralmente la operatividad e
impacto social del presente convenio, con el objeto de determinar en
Ccaso necesario, su modificacion o terminacién. Para ello, “LA
INSTITUCION EDUCATIVA” designa al C.P. Ricardo Torres Gonzdlez, en su
caracter de Subcoordinador de Servicios Operativos y “LA CANACO" al
Licenciado Sergio Pacheco Jiménez en su cardcter de Director General

de la Cdmara.

CUARTA.- VIGENCIA Y TERMINACION

LAS PARTES convienen que la vigencia del presente convenio serd por
tiempo indefinido, a partir de la fecha de suscripciéon. No obstante, “LAS
PARTES” tendrdn la absoluta libertad de darlo por terminado en
cualquier momento, previa nofificacién por escrito que se haga la una a
la ofra con al menos noventa dias naturales de anticipacién. De
configurarse este supuesto, LAS PARTES se comprometen a concluir las

acciones que se estén ejecutando.




QUINTA.- Que dada la naturaleza y objetivos del presente convenio,
durante la vigencia del mismo no se generard ninguna relacién de
cardcter laboral entre “LA CANACO” o las empresas coparticipes y el
ESTUDIANTE-APRENDIZ; de igual forma, éste Ultimo tendrd prohibido

inmiscuirse en los asuntos internos o de cardcter sindical de aquellas.

SEXTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

“LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio es producto de la
buena fe, por lo que las posibles controversias que llegaran a suscitarse
con motivo de su interpretacion y ejecucion, las resolverdn de comun

acuerdo, haciendo constar esta circunstancia por escrito.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente
instrumento, lo firman por duplicado al calce y al margen de cada una
de las fojas que lo integran, en Metepec, Estado de México, a los
veinticinco dias del mes de febrero de 2014, conservando un ejemplar

cada una de ellas.

“LA INSTITUCION EDUCATIVA” “LA CANACO”

LIC. LAURA GONZALEZ HERNANE
'PRESIDENTA

LAS FIRMAS QUE APARECEN EN ESTA HOJA CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION QUE EN MATERIA DEL MODELO MEXICANO DE FORMACION DUAL CELEBRAN EL
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE MEXICO Y LA CAMARA NACIONAL DE COMERCIO, SERVICIOS Y TURISMO DE VALLE DE TOLUCA, EN FECHA 25
DE FEBRERO DE 2014.




