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PRESENTACION

El Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica {CONALEP) es una institucién educativa de nivel medio superior,
Fue creado por decreto presidencial el 27 de diciembre de 1878, publicado en el Diario Oficial de la Federacicn del dia
28 del mismo mes y afio, como una organizacian publica descentralizada del gobiemo federal, con personalidad juridica
¥ sus propios bienes. Su principal objetivo estuvo orientado a la formacian de profesionales técnicos egresados de
secundaria, determinando la necesidad de erigir al Plantel Huixquilucan como el numero 198, el cual inicia sus labares
en 1985. El Plantel CONALEP Hulxquilucan a 36 afios de su creacion, mantiene la operatividad con una plantilla
administrativa de 21 integrantes, encabezados por una directora de Plantel, una ecordinadora, cuatro jefes de proyecio,
dos subjefes técnico especialista y 13 trabajadores operativos que colaboran en las diversas dreas que lo integran,

.
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La oferta educativa esté conformada por las carreras de Profesional Técnico Bachiller que a continuacién se relacionan,
con las gue s& atiende a un promedio de 1100 estudiantes en el semestre actual, con 1,192 estudiantes, a saber:

Cvo. | Carrera Matricula | %
H M
1 b.T.B- en Contabilidad 169 | 262 431
2 |P.T.BE. en Expresion Grafica Digital 123 | 144 267
2  |P.T.B. en Aulotronica 445 | 49 494
Total | 737 | 455 1,182

El Plantel se ha caracterizado, entre otros aspectos, por lo siguiente:
» Ser parte del Padrin de la Calidad en el Nivel 2 (Sistema Nacional de Bachillerato);
+ Estar certificado en la norma ISO 9001:2015;
» Todo el personal administrative v docente recibit la capacitacion para la norma IS0 21001:2018.

* Haber recibido en dos ocasiones al equipo auditor del organismo certificador AENOR para que aplicara Ia
auditoria al Sistema de Gestion de la Calidad en |a norma 1SO 8001:2008:

= Mantener acreditados los programas académicos de las carreras de P.T.E. en Autotrénica por parte del
Consejo de Acreditacion de |a Ensefianza de la Ingenieria (CACEI), y P.T.B. en Contabilidad por parte del

Consejo de Acreditacién en Ciencias Administrativas (CACECA): : ﬁ
é’] ;
_fj } / :
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= Contar con una planeacion estratégica que estd respaldada por los sistemas informaticos gue dan soparte
al analisiz, seguimiento y evaluacisn de resultados en nuestros indicadores (Balanced Scorecard), el Sisterma
de informacion educativa (SIE), sistema de gestion de la calidad (Master web) y el Sistema Integral Docente
{5I0), Sistema de Inscripcion y Reinscripcion (SIR) y el Sistama Integral de Informacion de personal
Academico(SIA);

« Contar con el soporte de la mesa de servicios;

« Se tiene un programa de acompafamiento conductual y académico para los alumnos;

+ Se fiene un programa de proteccion clvil avalado por una autoridad competente;

« Ser pionero en la operacion de la Educacien dual, manteniendo en este mamento a un total de 28
estudiantes, de los cuales 11 son mujeres v 17 hombres.

= Estar certificade en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral ¥ no Discriminacion en
categoria Plata.

» Contar con un programa de sustentabilidad y sostenibilidad.

El Plantel CONALEP Huixquilucan es Centro Certificador, Certiport Autorized Testing Cenire (CATC), en la ofimatica de
Microsoft office, IC3SPARK, ESB. CSB: es Centro de Evaluacian CONOCER para la certificacion de los estandares de

competencia siguientes:

ECO374 Elaboracion de polizas contables.

ECD 629 Afinacion de molores a gasolina con sistema de inyeccion electrinica

ECO 631 Mantenimiento de sistema de frenos de vehiculos

ECO 996 Elaboracion de proyecios de emprendimiento en educacion media superion

En el periodo 2.2122 se aplicaran las siguientes certificaciones por carrera:

o
( iII .
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i CARRERA CLAVE Y NOMBRE DEL ESTANDAR

F.T.B. en Contabilidad ECO374- Elaboracion de polizas contables

P T.B. en Autotronica IECEJEEE- Afinacidn de motores a gasolina con sistemas de inyeccion eléctrica
P.T.B. Expresién Grafica Digital [Ea encuentra en gestidn

La estruciura docente esta conformada por 43 integrantes, de los cuales el 95% se encuentra certificado al menos en

un estandar de competencia,
En materia de infraestruciura los espacios requeridos para las clases y practicas en el modelo hibrido se estan
acondicionando; ya que solo se tienen cuatro cdmaras para la imparticién de sesiones asincronas.
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1.1 Objetivo General
Contnbuir a la mejora de la calidad en el servicio educativo y coadyuvar 2 posicionar yio fortalecar su liderazgo ante la comunidad

escolar.

1.1.1 Objetivos Especificos.

Analisis de indicadores académicos.

Generar, conclentizar y consolidar una cullura de prevencidn, aiencion, solucion y evalmcion en ls comunidad del Planiel
Huixquilucan y su entorno, a través de fos diferentes programas de apoyo que promuevan siempre un desarralio intagral.

Concrecion del Modelo Académico para la Educacién Obligatoria {MEPEQ) en el plantel.

Implementar, atender y dar seguimiento a los planes y pregramas que acordes al MEPEQ se enfocan al desarollo de las
competencias gendricas, disciplinares y profesionales a fin de cumplir con el parfil de agresn de los Profesionasles Téonicos

Bachiller.

Directivos y docentes,

Acompafar, coordinar, evaluar y fortalacer la labor directiva y docente de manera permanente, para que se conviartan &n agentes
capaces de desarrollar las competencias en los alumnos con caracteristicas heterogéneas (equidad y no discriminacion); asi como
promulgadores del trabajo colegiado & traves de un proceso de formacion, actualizacion y evaluacion objetiva v confiable.

Servicios escolares.

Difundir ta oferta educativa y dar seguimiento administrativa a los estudiantes matriculados durante ls trayectoria de su formacian,
acreditacion y titilaciin de estudios como Profesionales Técnicos Bachiller; asi como su insercion Iaboral, yio académica, las
condiclones de empleo, el desamollo profesional; para establecer la correspondencia entre los contenidos cumiculares y las
exigencias del mercado laboral; a través del sistema de administracion escolar (SAE) v el programa de seguimiento de agresados,

SECRETARA DE EDUCACE
\EDUCACION MEDIA SUPER
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Infraestructura y equipamiento.

Mantener la accesibilidad, &l buen funcionamiento y operacién de la infraesiructura, mobilianio y equipo del Plantel Huixquilucan, a
través de la deleceion, gestion y realizacion del mantenimiento preventive y commectivo de estos, para olorgar un servicio de calidad

Proyectos educativos en desarrollo,
Generar, concientizar y consolidar una cultura de prevencion, stencion, salud, cuidado del medio ambierte y evaluacion an Ia
comunidad del Plantel Huikgullucan y su enfomo, a fravés de los diferentes programas de apoyo que promuevan sismpre un

desarrollo Irtegral,

Prevencion del abandono escolar,

Implamentar estrategias que acompafien a los alumnos en su proceso de formacidn a través de la intervencitn educativa, mismas
que confribuyan a disminuir el abandono escolar derivado de las inasistencias relteradas, el bajo rendimiento y la no competencia;
factores que constituyen las principales sefiales de resgo v que el plantel debe atender & fin de avitar que los alumnos abandonen
sus estudios y que dentro del nivel medio superior son los principales faclores gue impactan el abandono escolsr.

BECRETARIA DOE E0UCAC
E EDUCACION MEDIA SUFERE
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1.2 Introduceion

a) Mision

somos una Institucion educativa de nivel medio suparior, con un modalo da vanguardia, orientade a la formacion de Profesionales
Tecnicos Bachilleres competitivos, para contritiuir al desarrollo Integral de Ia sociedad.

b} Vision
Somos una institlucidn de vanguardla en la formacion integral, innovedora y sostenible, vy en la capacitacion v certificacion,
reconocida por su liderazgo ante la sociedad,

c)  Politica de Calidad

En ¢l CONALEP Estado de México estamos comprometidos con la formacion de las y los Profesionales Técnicos Bachiller de alio
nivel competitivo, sustentada en valores civicos, éticos, asi como en acciones que promuevan y aseguran el desarrollo, defensa,
Rdquisicion, consenvacion y mantenimiento de los derechos de la propiedad infteleciual académics, de investigacion - desarrolio e
innovacidn institucionales en todos sus niveles, considerando su desarolio humana integral que atiendan los requisitos educatives
da las y los estudiantes, ademas de Ias y los beneficiarios, partes interesadas y clientes. Asi mismo, reconoce v exalta los derechos
humanos, estudiantiles y laborales en la comunidad administrativa, docente, estudianti| y de |os diversos secloras; piblicos,
privados y sociales, garantizando la equidad, inclusion, igualdad v prevencion de vislencia de genero, gue coadyuvan a mejorar
continuamente la eficacia del Sistema de Gestién de la Calidad.

Thtulo: Politica de |a Calidad Cédigo: 15-528-DR-02 Revision: 15 Fecha de Aprobacion: 15/01/2021
d) Valores
Respelo a la Persena. Consideramos a cada una de las personas como individuns dignos de atencidn, con intereses, mas alla de

k» estrictamente profesional o laboral. _
5 ! SECRETARIA DE EDUCACT

SLFRSEC I DE EDUCACION MEDLS SUPERI
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Responsabilidad, Cada uno de nosofros debe responsabilizarse del rezultado de su trabajo y tomar sus propias decisiones denfro
del ambito de su competencia.

Compromiso con la Sociedad. Reconocamos a la socledad come la beneficiana de nuestro trabajo, considerando la importancia
de su participacian en la determinacion de nuestro rumbe. Para ello, debemos atender las necesidades especificas de cada regidn,
aprovechando las ventajas y compensando las desventajas en cada una de slias,

Cooperacidn. El todo es mas que la suma de las partes, por lo que impulsamos &l trabajo an equipo, respetanda las diferencias,
complementando esfuerzos y construyendo aportaciones de los demas.

Comunicacién. Fomentamos la fluidez de comunicacién institucional, ks que implica clardad en la transmision de ideas y da
informacion, asl come una aclitud responsable por parte ded receptor.

Mentalidad Positiva. Tenemos la disposicitn para enfrentar retos con una visian de dxilo, considerando gue skempre habra una
solucion para cada problema y evitando la inmovilidad ante |z magnitud de Ia tarea a emprendar.

Calldad. Hacemos las cosas bien desde la primera vez, feniendo an meants & la PETSONa o drea qua hard uso de nuestros
productos o servicios, considerando Io gue necesita v cuande ko necesita,

Resiliencia. Habilidad socioemocional que nos permite aceptar, adaptarse, transformar & ineluso superar de manara positiva
situaciones advarsas, mediante conductas, pensamientos v acoiones que puadan ser aprendidas v desarrolladas por cualquier

PETSONE.

Equidad. Imparcialidad para reconocer el derecho de cada uno, pretende eliminar las diferencias axislantes, valorarias v
ofreciendo un trato equivalente para superar las desigualdades.

e

Carr. Hutguilucen-Zacs
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tnclusion. Respeto frente a las diferencias pars garantizar gue las personas puedan tener un acceso equtativa, haciendo ajustes
penmanantes, permitiendo la participacion de todos v lodas, valorando el aporte de cada persona a ls sociedad
independientemente de sus caracleristioas.
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2.- Normatividad aplicable

Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Flan Nacional de Desarrolio 2019-2024;

Plan Estatal de Desarolio del Estado de México 2017-2023;

Flan Maestro

Programa Sectarial;

Reglamento de la Sacrataria de Educacion Publica;

Ley General de Educacion;

Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema COMALEPR:

Morma 150 8001:2015;

Norma IS0 21001:2018

Programa Estratégico, CONALEP Estado de México:

Campafa Naclonal de Promocion y Difusian vigente;

Politicas, Bases y Lineamientos, en Materia de Adquisiclones, Enajenaciones, Arrendamientos v Servicios de las

Dependancias, Organismos Auxiliares y Tribunales Administrativos del Poder Ejecutive Estatal,

Manual de Normas y Politicas para el Gasto Plbfico del Gobigrno del Estado/Gobierno del Estade de México

= Reglamenio de Comités de Vinculacién Conalep Eslado de México Lineamientos de Operacion del Programa de
Evaluacion Integral del Desempefio Docente (PEVIDD);

* Acuerdo DG-07-/DCAJ-D7ISA-05/2012, a través del cual se expiden |os lineamientos para el manienimiento a

equipamiento, inmuebles e instalaciones del sistema CONALEP;

Presupuesto de Egresos del Goblerna del Estado de México/Gobiemo del Estado de México;

Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de México/Gobierno del Estado de México:

Ley de Plansacion del Estado de México y Municipios/Gobiemno del Estado de México:

Documento “Caloulo de la eficacia del POA™

Ley General de Contabilidad Gubernamental/Gobierno del Estado de México: ‘3/

L] B 2 B B F 8B ¥ ¥ &8 B B =5 @

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn del Estado de México;

SE CRETARIA DE EOUCAC
A\DE ECUCACION MEDIA SUPERI

SUEBEGRET,
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s Lay para iz Coordinacion y Control de Organismos Auxliares dal Estado de México;

* Prasupuesto de Egresos del Estado;

= Codigo De Conducta Reglas De Integridad CEM

« Cddigo Financiero del Eslado del Estado de México, y

« Condicionas generales de trabajo

» MNorma Mexicana NMX-R-025-5CFI-2015 en Igualdad Laborsl y No Discriminacian

3.- Ambito de aplicacién

€l plan de innovacion y mejora continua del Plantel Huixquilucan es el instrumento que permite establecer con claridad |as acciones
de cambio para stender las dreas de oportunidad con la finalidad de progresar, obteniendo resultados eficientes v de calidad,
alineados a los objetivos propios del Plantel, los del CONALEP Estado de México, asi como a las normas IS0 9001:2015 y
21001:2018, Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion v a las politicas nacionales &
Intarnacionales en matera de aducacion.

Es elaborado por el equipo directive del Plantel considerande las aportaciones ( propuestas) de los docentes, adminisirativos, padres
y madres de familia intluyendo los resultados de las encuestas de percepcidn de los alumnos, de ello se deriva un diagnéstico

(FODA Y PLETCE).

ERTa

Coaer, Hudxguiucs 10 Lan Baufista, Huixguilscsan, Eatado de Méaxice ©.P, K2780
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4.- Diagndstico

<& fievd a cabo mediante la metodologia FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades v Amenazas) y PLETCE (Factores:
politicos, legeles, econdmicos, sociales, tecnoldgices, culturales y educativas); la generacion y recoleccion de informacion se logrd
mediante sesidn de trabajo colaborativo (alumnos, docentes, padres y madres de familia vy administrativos), se considerd el
comportamienta histarico de los indicadoras, el resultado de la encuesta de medicion del Mivel de Satisfaccion de Calidad
Institucional (e-MeSCl), la Encuesta de Medicion del Amblente Educativo (e-MAE), Clima Laboral y No Discriminacion ROZS,
Encuesta de Medicion de la Satisfaccion del Servicio Educativo [e-MaSSE) y los resultados de s encuesta de Clima labaral
(ECCO), todo ello para analizar las tendencias favorables y adversas con el objetivo de determinar las problematicas relevantes ¥y
la trazabilidad de lineas de accion y las metas a cumplir consideradas en la planeacion estratégica del Plantel,

Ejes rectores / Objetivos de Calidad

. Analisis de indicadores académicos,
ll.  Concrecidn del Modelo Académico para la Educacitn Obligatoria (MEPEQ) en el plantel.
.  Directivos y docentes.
IV. Servicios escolares,
V.  Infraestructura y equipamiento.
VI,  Proyectos educativos en desarrollo.
Vil.  Prevencidn del abandono escolar,

Ciarr, Hunigullean-2 L n-luan Baulista, Muikouilucan. Estada
T bz 3k . Buixguilucenificonslepm
EOUHLCE
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Contexto

Para efecios de este andlisis s contemplan los indicadores de eficiencia terminal, seguimiento de egresados, matricula, sbsorcidn,
secundarias proveedoras, coberfura, aprovechamiento académico, alumnes no competentes, abandono escolar v plantila docante.

En cuanto al contexto educativo es importante sefialar que en la Gacets oficial del 10 de junio de 2021 se emitid el Protocole de
Regreso Seguro que incluye acclones Iransversales para las escuelas de educacion basica, media superiar, superior y normal de los
subsistemas educativos estatal y federalizado, asi come las modalidades: presencial, clases a distancia ¥ mixta,

En &l modelo hibrido se combina Is parte presencial ¥ ala vez virtual por lo gue se habilitaron en el plantel un aula, un laboratorio ¥
un taller; en el esquema semipresencial, se combina la asistencia @ clases en el plantel con actividades an las que el participante
puede entrar a un aula virtugl y desamollar en el momento que lo desee, no en un horario fijo; por lo que se aperturarcn 27 aulas

virtuaies,

En cuanto al fortalecimiento de la identidad y sentido de perenencia de! alumnado se programaron actividades como Loba Fest y el
programa de bienvenida a los alumnos de primer samastre.

INDICADORES

Eficiencia terminal
El indicador de la eficiencia terminal estd orientado & medir la “eficiancia” de una institucian educativa ¥a que unicamente toma an

cuenta a los alumnos que terminan sus estudios en los tiempos minimos oficiales establecidos. Mide el avance ideal de los alumnos
con la intencitn de poder identificar dreas de mejora y eficacla para que el egreso de los alumnos s=a oportuno, en &l plantel s
eficiencia lerminal se incrementd en un 21.01% en las Gitimas cinco generaciones, pasando del 38.48% a1 59.49%.

(A
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Eficiencia Terminal x Generacién
2013 - 2016 de 38.48%
2014 - 2017 de 39.02%
2015 = 2018 de 46.91%
2016 — 2019 de 55.73%
2017 - 2020 de 58.37 %

2018 — 2021 de 50.49%

Seguimiento de egresados

Para madir la aficacia en ai saguimiento de egresades exisien los indicadores egresados colocados en nivel superior y egresados
colocados en el sector productive, lo que permite identificar que existe historicamente un aumento considerable en ambos, sin
embargo, es importante resaltar que existe una tendencia al alza an &l porcentaje de egresados que deciden confinusr estudisndo a
nivel superior, en comparacion con los egresados que se colocan en el sector productivo.

Actualmente se cuenta con una plataforma actualizada con el directorio de agresados que permite idantificar a los inscritos en la balsa
de trabajo, ¥ a quienes desean continuar sus estudios, con la finalidad de dar saquimiento a vacantes oferiadas por el sector productivo
y envio de convocatorias de instituciones pablicas y privadas, asl como identificar a quisnes no han optado aun por realizar siguna

actividad.,
Egresados colocados en el nivel | Egresados colocados en al sector
superior productivo
2018 —12.12% 2018 - 11.36% ] -~
2019 - 21.02% 2019 - 12,33% ;
2020 - 30.18% 2020 - 14.55% {
2021 - 26.32% 2021 - 14.60% I
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‘La matricula de egresados &5 mayor a fa dal 2020, por o cusl el porcentaje ez menos, sin emnbags, el nimero de esfudiantes colocados s6 mantuvo
Matricula y absorcidn
Actugimenie se liene una matricuta de 1,192 estudiantss de los cuales 431 corresponden a la carera da contabifidad, 267, expresiin

grafica digital y 484 de autotrdnica; atendidas por un total de 43 docentes frente a arupd bajo un esquema de evaluacitn por
compelencias debidamente espacificadas y articuladas en os programas académicos, mismos que consideran las ribricas,

Del total de la matricula, 481 estudiantes son de primer ingreso, de los cuales 319 provienen de las 24 secundarias promocionadas,
fo cual representa un 66.32% en la efectividad de la promocion v difusién de la oferta educativa, 33f como una praferencia dal 37.01%.; |
la absorcion es del 15% y la cobertura de 0.77% de acuerdo con los datos arrojados por el INEGI a nivel Estado de México; con
referente al concurso de ingreso para la Educacion Media Superior el promedio de aciertos es de 50.4.

Secundarias Proveedoras.

Las principales secundanias proveedoras para el cicle 1.2122 gon las sigulentes:

Escuela Secundaria Estatal "Santos Degallade Ne, 327 58 estudiantes
Escuela Secundaria Técnica 18 "José Alonso Huiztin 36 estudianies
Apocatzin® , A

E=scugla Secundaria Técnica 130 “Rosaria Castellanos” 30 estudiantes

o
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Absorcidn Cobertura Praferancia Efectividad en la promocian
2018 - 10.22% 2018 - 1.42% 2015 — 39.58% 2018 - 37.84%
2019 - 10.22% 2019 - 1.42% 2019 - 41.05% 2019 - 40.42%
2020 - 10.22% 030 = 1.42% 2020 - 38.80% 2020 - 65 B5%:
| 2021 - 15.00% 2021 -0.77% 2021 — 37.01% 2027 - 66.32%
Las acclones implermentadas para la promocidn v difusidn de |a oferta educativa en las secundarias aledafias al plantel han sido

efectivas, lo cual ha impactado positivaments en el porcertaje de absorcidn, teniendo un incremento considerable en ambos
indicadores, Por ofro lado, el contexto sanilario y cultural se ha visto reflejado en una ligera disminucidn en los porcentajes de cobertura
y preferencia de acuerdo con los histdricos, considerando que los agresados de secundaria tienen preferencia por el ingreso 8
inslituciones de bachillerato general.

Aprovechamiento académico (aprobacidn)

En cuanto al aprovechamiento académics en el periodo 1.1718 se reportd el B3.37% con un pequefio incremanto de 0.76% para &l
periada 2 1718 con el 84.13%. En el pericdo juste antes del iniclo de la contingencia sanitaria en el ciclo 1.1920 se obtuvo un 80.95%,
observando un incremento significativo en el periodo 2.1920 de 7.43% alcanzando el 88.36%. Cabe destacar que a partir de marzo
de 2020(2.1020) las sesiones se impartieron de forma virtual y fue hasta el periodo 2.2021 que &l semaforo epidemioldgico permitia
pragramar practicas de forma presencial con los estudiantes de tercer y quinto semestre, A confinuacién, se reportan los resultados
desde el clclo 1.1718 &l 2,202 1{febrero 2018 - agosto 2021):

|8 g £l =
Febrero 1 83.37 P
Agosto 18 £4.13 .'“*.
Febrero 19 &1.86 A l‘
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Julic 19 81.26
Febrera 20 Bl 83
Julio 20 ' 88.36
Febraro 21 84.63
Agosto 21 85.63

Alumnos no competentes.

El indicador de alumnos no competentes en el historico se reporta del periodo 2,1819 al 2.2021, con &l 37.57% en &l primer periodo y
con una disminucion significativa en el difmo del 32.93% ubicandose de forma histdrica en el plantel an el 4,64% que n comparacion
con el periodo en que se inicid la contingencla sanitaria (1.1920) tuvo un decremento de 12.1% por ko que se reportd el 32.469%.

Se atendieron |las sesiones académicas por parle del personal docente de forma sincrona y asincrona, en el caso de la carrera de
Autotronica las practicas se programaron de forma presencial en el taller. En el siguients cuadro se reportan jos Gltimos cinco periodos
samestrales;

Alumnos no compatentas

En el ciclo 22021 los madulos con mayor indice de reprobacidn fueron: |dentificacién de slementos de auditoria, Comunicacian
productiva en inglés y Emprendimiento e innovacion con un acumulado de 31 alumnos; se implementaron semanalmenie diversas
estralegias de atencitn con lo que se logrd la recuperacion de ka semana 12 a la 18 de 48.2% al 3.51%.

1 |dentificacién de elementos de la auditoria 11
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2 Comunicacidn productiva en inghis 10
a Emprandimiento e innovacidn T 10

Abandono escolar

Para atender las necesidades de los planes y programas de estudio, asi como de los procesos de aprendizajes de la poblacidn
astudizntil en una diversidad heterogénea, se lienen de apoye para estas funciones y actividades al &rea de Tutoria Escolar y
Orientacion Educativa, mismas que se encuaniran establecidas y reguladas en nuestro regiamento escolar, en los Lineamienios
Generales de la Tutoria en el Sistema Nacional de Bachillerato, en los Lineamientos de Guia de Accion Tutorial en el Sistema
CONALEP y en el Programa Institucional de Orientacién Educativa Versidn 2017.01 del Colegio Macional, Es importante sefialar que
|z cobertura de ambos programas cubre a |a fotalidad de nuestros alumnoes, facilitandose su seguimiento escolar.

Es importante sefalar que se tienen 54 casos de alumnos en sitluacion de riesga de abandono escolar derlvade de problemas psico
secioamocionales, a quienes se les ha dado seguimients a través de las distintas dependencias gubemamentales, mismo que ha sido
limitade derivado de la siluaciin de pandemia que se vive en &l pais y que han disminuide la movilidad social & efecto de evitar
mayores contagios, vale decir, durante &l semestre gue fermint este seguimiento se limitd a las situacionss vy condiciones que
determinaron dichos centros, 1oda vez que se establecieron medidas estriclas a efecto de evitar riesgos de contagio por el COVID-19;
no menos importants resulta la sifuacion en riesgo de abandono de 10 alumnos que durante el perodo de confinamiento social
derivado dal COVID-19, s& les habia perdido el contacto por los diversos medios digitales y gue finalmente se localizaron, habléndoss
lpgrado sU recuperacion, pero que sin embargo se deberd dar acompaniamiente individualizado a efecio de evitar un posible abandano,
a ello, sgreguemos 28 alumnos gue por bajo desempefio académico concluyeron el semestre con uno a tres modulos no competentes
¥ que deberan presentar recuperacion en asesoria semastral, -dando acompanamiento individualizado a través de sus docentes con
apoyo de sus padres yo lulores.

Cam. Huguituca o 1.6, walE uzn Hawtista, Huixguilis
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Abandond Escolar
2016 de 20.50%
2017 de 14.80%
2018 de 19.11%
208 de 19.10%
2020 da 14.13%
2021 da 11.711%

Las distintas estrategias y acciones que se realizan durante la estancia de la farmacian profesional de los alumnos sa encaminan a
generar una estructura logica v congruente con el peril de egreso que se consiruye a lo largo de la carrara de cada uno de silos,
adguiriendo una gama de competencias genéricas (11 compelancias), Disciplinares y Profesionales, que solo es posible mediante el
acompanamiento que se realiza para evitar el abandono escolar,

Plantilla decente

Para &l ciclo 1.2122 la estructura se conformo de 43 docentes para la impartician de 457 madulos con diez grupos de primer semesing,
nueve de tercer ¥ ocho de quinto considerando los siguigntes nivebas:

PC FB PA TA TOTAL
HORAS 270 227 3TB 72 G945
DOCENTES 13 11 16 3 43
. B 14| 26 ar 7 100

i

De [a plantilla se tiene al 56% de mujeres y 44% de hombres; respecto al nivel académico el 5% maestria, 12% sor
tienen nivel técnico y 87% tiene licenciatura. (

3
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Nivel de estudios il | | ST
TECHNICO 1 e 7 16%
PASANTE DE LICENCIATURA 2 3 5 12%
LICENCIATURA 19 10 29 67 %
MAESTRIA y LICENCIATURA & 2 5%
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Factores internos

Fortalezas

Debilidades

Loz programas académicos cumplen metodeldgica y
pedagagicamente con los criterios establecidos en &
Muevo Modelo Educstivo de la EMS y acordes 3 los
criterios del Padrén de Calidad del Sistema Naclanal de la
Educacion Media Superior {SINEMS).

Los perfiles de egreco estan totalmente abineados a la
estructura curricular de cada carrera y a las competencias
que deben de dasarrcllar los alumnos a lo largo de su
formacian prafesional

Frograma de Tutorla Escolar del Plantel debldamente
Institucionalizado y puesto en operacidn para el
seguimiento académico de los alumnos y con coberfura del
100%.

Programa de Orentacion  Educativa  debidamenta
nstitlucionalizade y puesto en operackin para el
saguimiento de los alumnas y con cobertura de 100%,
Oriemadores y Tutoras con perfiles idéneos que demandan
ambos programas para este tipo da actividades.

Se tiene una red solida de comunicacién digital con los
alumnos del plantel como lo es el grupo de Yammer (DIES
Desarrallo Integral del Estudiante HUIXQUILUCAN), e
grupa de TEAMS (Desarrollo Integral del Estudiante DIES

HUBKQUILUCAN) y el grupo de DIES Conalep
Huixguilucan,

« Personal docente cerfificado en diferentes esténdares de
compelencia laborales, digitales v en &l idioma i 5,

Apatia por pare de los estudianies y egresados para
regularizar su situaciin académica y administrativa.

La irregularidad académica de los estudiantes durante el
semesire aunado a situsciones de cardcler familar siguen
impactando en el abandono escolar,

Orientadores y fulores educativos insuficientes, lo que
dificulta atender a uwna poblacion  estudiantl  con
diversidad de problemas.,

Motable deficlencia académica de log alumnos de nuevo
ingreso &n las Areas de hablidades matemdticas y
lectoras,

Saturacion de actividades, los cursos, conferencias,
lalleres, eventos y atencién & los alumnos.

Directoro de secundarias obsolsto e incomplato.
Recursos  humanos, materizles vy economicos
insuficientes para visitas a secundarias y bolsa de trabajo,
La mayoria de los docentes de nuevo ingreso carecen de
herramientas pedagogicas para ka imparticion de clases.
Docentes con nivel t&cnico,

Cearr. Hulbsomilluca
&lefanos.
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« El Planlel es centro de evaluacion de los estdndares

laborales ECO 374, Elaboracidn de pdlizas Contables, ECO

620 Afinacion de motores a gasolina con sistemas de

inyeccion electrica. ECO 631 Mantenimianto de sistema

de frenos de vehiculos, EC0 996 Elaboracitn de

prayectos de emprendimiento con base en &l modelo de

emprendedores de educacion madia superior,

Alineacién de estandares de acuerdo a la oferta educativa.

Campafia Nacional de la Oferta Educaliva.

Flataforma de Seguimiento de Egresados

Plataforma de convenios actualizada.

Programa de Servicic comunitarde, direccionado  al

COMpromiso social,

» Se cuenia con un protocolo de atencidn para los alumnos
con necesidades especiales de  educacidn  ({fisicas,
comunicacionales, supardotacion, neuroltgicas)

Factores externos

Oportunidades Amenazas

« Pertenecemos a un esguema de calidad de la EMS, por * La contingencia saenitaria afecta la realizacion de las
tanto, qal::-emm aprovachar esta oportunidad para difundir aclividades académicas y administrativas.
a traves de los diversos medios de comunicacidn las = Riesgo en la captacion de alumnos con bajo puntaje en el
enormes ventajas de todo aquel joven que estudie en examen de COMIPEMS y CEPEMS. \
nuestra institucion. = Entornos sociales v familiares con sitdacio mpla;as

* Empresas del entorne del Plantel con las cuales se pueden an sus relaciones de convivencia. N
establecer convenios para la donacion de equipos y |" "-.
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software que faclliten los aprendizajes de los alumnos
acordes sl desarrollo del avance tecnoldgico.

Dizposicidn de insttuciones de nivel superior en fa atencion
de los slumnos con problemas psico-socicemocionales o
bien con situaciones de aprendizaje.

Dependencias del goblerno municipal, estatal y federal,
con dispasicidn de apoyo para alumnos con problemas
de: adicciones, intrafamiliares, viclencia de género, entra
otros mas:

Existe un ndmero considerable de Escuelas de nivel
secundaria, en donde se realiza la Campafia de Promocion
y difusidn de la oferta educativa

Hay diferentes unidades econdmicas aledafias a la
Institucion, lo que favorece Ia vinculacién con la Bolsa de
Trabajo del Plantel,

Situacidn econdmica, social v psicosocioemocional
compleja en el entorno del Plantel de |a cual provienen
los alumnos,

Los cambios continues en la dingmica educativa a
consecuencia de la contingencia sanitarda puaden sfectar
a todos los indicadores académicos.

Canvenios con aportacion de incorporacidn al modelo de
educacion dual a las unidades econdmicas,

Convenios de intercambio con Instituciones publicas y
privadas,

Preferencia de los estudiantes inscritos de nuavo ingreso
par ofras instituciones de bachillerato general.

La limitacion del techo presupuesto afecta la asignaciin
de carga horaria al parsonal docente con nivel de PB y
PG,

Resultados

Eficiencia ferminal
Se trabaja de manera conjunta con las diversas areas que integran al
incrementado en un 21.01% en las ditimas cinco generaciones, pasando

saguimiente de egresados

plantel, por lo cual el indice de eficiencia terminal s& ha
del 38.48% al 59.49%. £

Can base en los indicadores de seguimiento de egresados, se observa gue los canales de comunicacion son poco efectives ya que
las respuestas a convacatorias de instituciones de nivel superior, asi come las vacantes ofertadas por &l sector productiva tienen un

bajo nivel de respuesta, lo cual no parmite identificar fa ca placion de interds de la informacion remilida. Aunado a Jo anterior, se nota
un impacto negativo en la efectividad de estos indlcadores, derivado de la carencia de parsonal ¥ recursos e mitos para vincular

a mas instituciones del sector plblico y privado. R:.n T'
]
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Eirinuﬂa
Actualmente se tiens una matricula de 1,192 esludiantes de los cuales 431 corresponden a la carrera de contabilidad, 267 estudiantes
& |a camera de expresion grifica digital v 494 estudiantes a la carrera de autotronica.

Absorcidn, cobertura secundarias provesdaras

La carencia en informacion actualizada de las sacundarias aledafas al plantel reduce |a posibiiided de incremantar |3 efectividad de
ia promocion de la oferta educativa, asi come lg prafarencia, estos indicadores se ven afectados por la falta de recurses humanos.
materiales y scondmicos.

Cobertura

Este indicador ha disminuido ya que es una varlable que se mide con datos estadisticos arrojados por el INEGI an &l Estade da
Mexico de poblacion de un range de 15 3 17 afios,

Aprovechamiento académico y Alumnos no competentss

Un punte medular es elevar el rendimiento académico de los estudiantes por lo que se requiere continuar ¥ diversificar las estrategias
de atencidn a alumnos en riesgo de no tompetencia a raves del trabajo coleglado. Respecto al rezago que presantan los estudiantes
de nueve ingreso el cudl se ha acentuado con motive de la pandemia en la habilidad lectora y matemdtica, debe resaliarsa 13
importancia de que se realizan periddicaments estudios que aporian informacion sobre este indicador, los cuales permiten definir

mejores politicas educativas.

£n el periodo semestral se continuard un especial seguimiento a los médulos gque reporden un alto parcentaje de alumnos no
compatantas,

Abandono escolar
El abandaono escolar sigue representando un serio problema entre nuestros estudiantes gquienes por situacion de hajo desempeno
5

en habilidad lectora y matematica asi como, apatia, problemas de cardcier psicopedagigico, familiares, esca econtmicos,
| falta de plan de vida, escasos habitos de esiudio, falla de COMpramiso con sus estudios, bajo promedio general d en examen
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de ingreso v en vanos casos b necesidad de laborar, asicomo problemas de estudizntes con nacesidades especiales, demandan
un seguimiento grupal e individual en forma puntual,

Plantills docenle

El personal docente se capacité en multiples plataformas y programas de forma continua; tales coma: TEAMS, Conalep@educa,
Dyned y TERRITORIUM; para que pusdan afrontar los nuevos relos educatives derivados de la contingencia sanilaria. Para el
sigulente ciclo se programo un esquema hibride donde las aulas en el plantel deberan estar adapladas tecnologicamente para este
objativo,

En el caso de los docentes de nuavo ingreso requiers la capacitacidn en el modelo educativo, calidad y pedagégica que les parmitan
realizar su quehacer académico.

La limitacion del lecho presupuestal afecta la asignacion de modulos a docentes con nivel PC y PB, gulenes cuentan con
certificaciones y amplia expariencia.

o+
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Coniexto

El modelo académico Conalep cuenta con planes v programas de estudio donde 2¢ estructuran los aprandizajes esparados: la
eslfuctura cumicular se integra por dos ndcleos de formacién: el Nicles de Fermnacion Disciplinar Basica que considera el
desarmollo de competencias genéricas y disciplinares basicas, extendidas, v el Nicleo de Formacion Profesional, fortaleciendn
con elio la organizacion disciplinar de asignaturas de campos de conocimiento ¥ s& ven reflejados en secuencias didacticas,
criterios, metodos, registro e instrumentos usados para evaluar las competencias de los estudiantes de forma diagnastica,
formativa y sumativa.

En cuanto al trabajo colegiado, se tienen conformadas en al presente clelo cinco academlas, por carrera y por campo disciplinar,

COMo sigue:
= Autolronica
« Contabilidad
* Expresidn grafica digital
= Malemdticas y ciencias experimentaloes
= Comunicacitn, ciencias sociales y humanidades

Se raalizan reuniones mensuales ordinarias para stender los temas de aprovechamiento académico, seguimianto vy atencién de
alumnos no competantes, uso de plataformas educativas, tapacitacian, SGC, proyectos ransversales, programacion de practicas,
eerbficaciones y seguimiento de acuerdos.

En el caso de las carreras de Expresion Grafica Digital v Autotrénica no se cuenta con el equipa necesario o adecuado para
realizar las actividades y practicas sefialadas en los planes ¥y programas de estudio; ademés del matarial y wﬁ:{ah
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Para el ciclo 2.2122 el esquema de trabajo hibrido se ha planteado como una eslrategia de ensefiznza-aprendizaje para el FEgrasn
seguro ¥ los docentes de nuevo ingreso no estéin vapacitados en stender astas seslonas v algunos ofros han tenido dificultad

para adaptarse.

Se aplica Iz evaluacion diagndstica a los alumnos de primer semesire y se ha detectads que prassntan rezago academico, por o
qué sa implementan estrategias para el fortalecimiento de las dreas de oportunicad detectadas y asi forialecer el perfil de BOrasn;
sin embargo, se ha detectado que los slumnos de primer semestre presantan este problema de forma acentuada como

consecuencia de la pandemia.

La esfructura currcular esta disefada para un esguemsa de educacion presencial, por lo gue para realizar &l plan sesion desde af
penodo de contingencia se implementd un formato para sesiones sincronas mismo gue se ha ido adaptando corforme las
nacesidades. En ef caso de las seziones a distancia glgunos alumnos han presentado dificultades.

Por otra parte, derivado del aislamiento como medida por la contingencia sanitania, se diversificaron principalmente las formas de
imparticion de sesiones lo que ha planteads nuevas retos, uno de elios, la capacitacion continua de los docentes en el uso de [as
TIC's an el proceso de ensefianza-aprendizaje, por lo que se capacitd al 93.18% de |a plantilla docents, Para el siguiente cido
ascolar el esquema hibrido representa ademas un rete para el de equipamiento de las aulas,

Asimismo, se realizan reuniones virtuales ¥ presenciales de manera periddica con los actores involucrados en el proceso de
ansefanza aprendizaje; alumnos, padres de familia e nstitucion (directora, docentes, administrativos).

Al iniclo del ciclo escolar los docentes identifican que los alumnos presentan rezago académico a través de las evalusciones
diagnosticas qua aplican; por lo que se implementan estrategias para el fartalecimiento de las reas de oportunidad detectadas y
asl fortalecer el perfil de egreso con lo que se ha detectado que en el caso de los alumnos que Ingresan a primer semestre se ha
acentuado este problema derivado de 1a cantingencia sanitaris,

Con estas acciones, podemos ver |5 concracian del modelo académico Conalep en los clnco grandes ejes del {ﬁ Egipara a1
educaciin obligatorda (MEPED): |, \i
| .
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I. El planteamiento curricular, Se cuenta con un curriculo y un perfil de egreso, que indica la progresidn del alumno v que
incluye no solo la parte académica sing también el desarralio personal y social de los estudiantes como parte integral dal
curricula, con énfasis especial en al desamolio da las habilidades socioemacionalas, Concratandoss asi los aprendizajes claves.

Il. La Escuela al Centro del Sistema Educative. Se cuenta con recursos: plantiflas de maestros v directivos fortelecidas,
liderazgo directivo, tmbgje colegiado, menor carga administralive, infraestructura digna, acceso a las Tecnologias de |a
Infermacién y la Comunicacién, conechividad, un presupuesto prople, asistencia tecrico-pedagdgica de calidad, ¥ mayor
particlpacion de los padres v madres de familia.

lll. Formacién y desarrollo profesional docente. La Plantila docente estd comprometida v se encuentra en fomacian
continua,

IV, Inclusion y equidad. Se tiene un protocoty de atencidn a personas con necesidades espaciales y superdotados, asi como
también programas de inclusién, models institucional de igualdad de género (MIIG) y capacitaciones an el tema.

V. La gobernanza del sistema educativo. En el proceso de ensefanza-aprendizaje existe la participacion de las PETSONAS
Involucradas, alumnos, padres de familia, institucicn ¥ sociedad,

Factores internos
Fortalezas Debilidades

* Los planes y programas de estudice son actualizados * Academias que apoyan en la revision de los planes ¥

continuamente por Oficinas Nacionales. programas de estudio sin horas de d tn,
* El Mapa Currlcular vigente esta constituido por madulos = Alumnos de primer ingreso que

de formacidn basica, disciplinar y profesional academico mismo que se ha acentuado
= Existe un Reglamento de academias, de conlingencia de acuerdo a

diagnosticas que aplican al iniclo del

J*
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TEAMS, Conalep@educa, Dyned ¥y TERRITORIUM

El Modedo Académico CONALEP 2018 estd hasade en
el desarrollo de las capacidades de pensamiento critico,
analisis, razonamiento Kgico y argumentacién para un
aprendizaje profundn que contribuye al plane desamolio
personal y social de los estudiantes.

Los docenies realizan semestralments al plan sesion.
Se tiene en el plantel cinco cuerpos  coleglados
organizadas por drea disciplinar ¥ profesional, mismaos
que son: Academia de Autotrdnica (se integran todos los
moduics del drea de formacién profesional); Academia
de Contabiidad (se conforma por todes los modulos de
formacion profesional de |a carrara), Academia de
Expresion Grafica y Digital {agrupa a todos los docentes
que imparten modulos del drea profesional): Academia
de Ciencias Sociales, Humanidades y Comunicacion (se
han integrado todos los médulos de disciplinares de las
Ciencias Socigles, Humanidades, Comunicacian e
Informacion) gue por su  estruclura lleva Is
responsabilidad social de desamoliar las competencias
genericas,  disciplinares  bdsicas, disciplinares
extendidas propias de los modulos que la integran;
finalmente, tenemos la Academia da Matematicas ¥
Clencigs Experimeniales {integrando todos aquellos
mddulos de las ciencias exactas y experimentales)
desamoliando entre los alumnos las competenclas
gendricas, disciplinaros basicas,  disciplinares
extendidas propias de los médulos que la infegran.

Se han implementado plataformas  virtusles GO

* Enel esquema de sesiones a distancia algunos alumnos
presentan dificultad para adquirir las competencias que
plantean ks planes y programas de estudic.

* En las careras de Expresion Gréfica y Autolrfinica se
carece de los  equipos, materiales, simuladares,
pratotipos v software para cubsr totalments el perd da
egraso de los Profesionales Técnicos Bachiller.

* No se tlenen farmatos de Plan Sesitn en la Master Wab
para las sesiones sincronas.

* Las aulas no estén adaptadas para impartir sesiones
hibridas.
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= Los docenies parficipan en la conformacion de la
plataforma TERRITORIUM para disefiar los contanidos
da los médulos.

= Se cuenta con un protocolo de atencian para los
alumnos con necesidades especiales v superdotados.

+ Durante cada reunidn de academia se verifica el
seguimiento de acuerdos, los cuales se concretan al
ciarre del semestre,

* Todo el personal docente realiza su planeadion diddetica
de acuerdo al procedimientt ensefianza-aprendizaje.

* En el periode de contingencia se realizd la plansacion
de las sasiones sincronas,

= El 100% de personal docente conocea al USO ¥ mansio de
la platafarma TEAMS,

= S8 capacitd el 83.18% de los{las) docentes durante
contingencia en el uso de TIC.

= 5o realiza evaluacion diagndstica al inicio del clclo
ascolar por parte del personal docenta

Blsc han implementade diferentes plataformas  para
realizar reuniones de academia, de trabajo, clases de
forma virtual, certificacionas en atencién a la situacion
da aislamiento a causa de la pandemia.

Factores externos
Oportunidades Amenazas
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= Reforzar el uso da las diferentes plataformas digilales: * La estructura del mapa cumicuar geners inestabilidad
TEAMS, Conalep@educa, Dyned v TERRITORIUM e en el primar semestre en los docentes del drea basica
incorporar las mismas en el proceso de ensefianza ¥ BN segundo semesire en e #éreg de ciencias
aprendizaje durante las clases hibridas. experimentales, toda vez que el perfil para primero es
* Maximizar el use del coreo institucional, Teams, de orlentadores, psicilogos - pedagogos.
WhatsApp entre ofros recursos para el proceso * La estructura cumricular no esta disefiada para una
ensefianza-aprendizaje, educacion a distancka.
Resultados
Fara atender las sesiones en el periada de contingencia el trabajo colegiado apoyd con la generacion de estrategias para continuar

fortaleciendo el proceso de formacion profesional de losflas esludiantes, generandoe materiales didacticos de |as distintas carreras,
sefuimiento a las actividades como planeacitn, proyectos, revision de fos planes y programas de estudio; sin embargo, ests
actividad no cuenta con horas de descarga para su desarmrollo.

Para el ciclo 2,2122 el esquema de trabajo hibrido se ha planteado como una estrategia de ensefanzs-aprendizaje para el regreso
seguro ¥ no todo e personal docente esld capacitado en atender estas sesiones y vanos han tenido dificultad para adaptarse.

Al inicko del ciclo escolar los docentes identifican a los alumnos que prasentan rezago acadeémico a través de' las evaluaciones
diagndsticas que aplican, por Io que se implementan eslrategias para el fortalecimiento de las areas de oporunidad detectadas ¥
asl fortalecer el perfil de egreso; sin embargo. se ha detectado que kos slumnos de primer semastra presentan este problema de

forma acentuada como consecuencia de la pandamia.

La estructura curricular estd disefiada para un esquema de educacion presencial, por lo que para realizar el pian sesion desde el

periodo de contingencia se implementd un formato para sesiones sincronas mismo que se ha jdo adaptando oo e las
necesidades cambiantes del macrosistema. En ef caso de las sesionas sincronas algunos alumnos han presentado ides,

o que puede reperculir en la adquisicidn de las competencizs que plantean los planas y programas de estudio.
a5
AS ¥
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En las carreras de Expresitn Grafica y Autalronica rio se cuents con ks equipos, malerizles y software para cubrir totalmente las
practicas y resultados de aprendizaje sefaladas én los planes y programas de estudio v afectar el perdil de egreso de los
Profesionales Técnicos Bachiller,

Contexto

El plantel cuenta con un equipe administrative de confianza integrado de |a siguiente forma: Directora, Coordinadora ejecutiva
encargada de Formacidn Téacnica, jefe de provecto (JF} de: informatica, servicios educativos; servicios Administrativas,
Desarmollo Integral del Estudiante, subjefe tecnico enlace de vinculacion v coordinadors del centra de evaluacion, encargado de
tafleres y laboratorios; en qulenes recae la responsabilidad de planear, coordinar, operar y avaluar los procesos directivos,
académicos y de soporie del plantel,

La estructura docente estd conformada por 43 profesares asignados de acuerdo al pedil afin o equivalante a ks madulos que
se imparten frente a grupos en el parodo 1.21.22: en lo referente a los modulos de ingkés los impsarten cinco docentes, fres

docentes con nivel BY y dos docantes en nivel B2,

Como parte de las actividades gue s& han modificado en &l campe educativo a consecuencia de la pandemia, se pueden
mencionar las sigulentes: a) diversificacion de las estralegias de atencidn, como el seguimiento en linea de actividades
semanales por modulo, el disefio da los malerdales en los sitios web, las clases sincronss y asincronas pemnitiendo dar
continuidad al plan curricular, b) sobrecarga de trabajo en toda fa estructura administrativa v docente, ©) ampliacién del horario
laboral con la finalidad de atender lzs evaluaciones, planeaciones, falleres, eventos, certificaciones y capacitaciones que se han
atendido a distancia, siluacidn que no se ve remunerada.

Los cambios que se estan produciende en la saciedad actual estdn dando lugar a que surjen problemas que ﬁfn ala labor
n

dacante, legande a incidir a que se tenga un incremento en 1a rotacian de 5% a 7% en aste semestre, reto quie nt lantal
|I -
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&n la kisqueda de nuevos docentes; porque ademas de Que s& encuentra en un lugar poco concurrido de profesionistas y los
quea tienen interés no cuentan con la formacion nacesaria ¥ experiencia para el desempefio académico, la plantilia actual se ha
visto afectada por el COVID.

Actualmente se cuenta con el 93% de docentes acreditados que s& han formado a través da los cursos de | Estrategia Macianal
de Formacidn Docente, el 80.79% estan certificados, con el "Proceso de Cedificacien de Cempetencias Docentes para la
Educacién Media Superior’ (Certidems), en el estandar de competencia ECO847 ‘Propiciar el aprendizaje significativo en
Educacién Media Superior y Superior” yo la capacitacion que imparte Coordinacion Sectorial de Foralecimiento Académico
(COSFAC). El 59% de los docentss tlene mas de 10 afios laborando en &l Plantel, de los cusles, el 84% cuenta con grado de
licenciatura y el 41% cuenta con méas de 2 cerlificaciones equivalente & 200 horas de formacion. En tanto que el 63% de |os
docentes paricipan an el programa de futorfas y el 10% de docentes de nuevo ingreso no cuanta con cedificaciones, En el cazo
de los docentes de nuevo ingreso en su mayaria no cuenta con certificaciones laborales, digitales y/o herramientas pedagdgicas

para impariir sus clases.

Asi mismo, se cuenta con el Programa de Evaluacion Integral del Desempefo Docents (FEVIDD} que permite evaluar
integralments v de manera sistermatica Ia compatencia de los docentes; e encuentra conformado por cuatro instrumeantos: 1)
Autoavaluacidn, 2) Evaluacion estudiantil 3) Integracidn y 4) Observacidn de una sesion; de estos se obliene una ponderacicn
final. En &l ciclo 2 2021 el 08% de los docentes obluve un promedic mayor a 8, los resultados son un parametro disgnoatico
formativo que permite determinar en qué medida debe mantenarse o ajustarse la planeacldn de acciones de formacitn de los
docentes; asi como, al disefio de cursos requeridos, conforme =l Fregrama de fortalecimiento de las competencias docantes.
Aunado a ello y con la finalidad de facilitar el desarrollo personal de los estudiantes, dando seguimiento y apoyo en relacion con
5Us procesos de aprendizaje, el 83% de la plantila docarts paricipa en @ Guia de Accidn Tutorial en el Sistema CONALEP.

Por otra lado, los cambios que se estan preduciendo en la sociedad aclual estan cando lugar a que surjan situaciones gue
afectan a la labor docentes, ya que son mvitados a frabajar en otras instituciones del nivel medio superior qua les da una

estabilidad lsboral |basificacidn de horas) o presentan su examen de Servicio Profesional Docenta, llegando a jncidit en un
il :
, i Cus

incremento en la rotacion de 5% a 7% en este semestre. Reto que enfrenta el Plantel en la bisqueda de nuevos
que, &5 un lugar con escases de profesionistas interesadoes en laborar en o1 mbito educativo v los que tienen Imarélls
|
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con la formacion necesaria y experiencia para el desempadio academico. ademas, |z plantilla actual se ha visto afectada por el
COVID, Otros factores relevantes gue se han encontrads en el campo aducativo a ralz de la pandemia, son: a) diversificacitn
te las estrategias de atencion, por ejemplo, seguimiento an lines de actividades semanales par madulo, disefio de los materiales
&n los sitios web, clases sincronas y asincronas permitiendo dar continuidad al plan curricular, b) sobrecarga de trabajo en toda
la estructura administrativa y docente, ¢} ampliacién del horaro laboral con la finalided de atender las evaluaciones,
planeaciones, talleres, eventos, cerificacicnes y capacitaciones que se han atendido a distancia, situacion que no se e
remunerada.
Factores internos
Fortalezas Debilidades

* Directora con grado académico de Doctora en » Equipo administrativo de confianza con deficiencias an
Educacion y actualizaciones permanentes. el manejo de la tecnologia v las nuevas plataformas

s Equipo administrativa de confianza comprometido, digitales; asi como el frabajo colabarativa,
responsable y con experiencia en el drea educativa, ya * |nsuficiente personal certificade en PTS para atender
que se encuantra en capacitacion constante, midulos de primero y segundo semestra.

= 50% de los docentes tiene mas de 10 afos laborando en = EI 10% de los docentes no cuentan con ﬂgu"a
&l Plantel, certificacion por ser de nusvo ingreso.

« BO% dedocentes parlicipan en la EE"EETEQEEI MNzcional de = Mo se cuenta con horas de dggc-_grgg para los
Formaciin Docenle & través de la COSFAC responsables de las academias, asesorias y el
(Coordinacion Sectorial de Fortalecimiento Académico), seguimiento da la actividad tutoriales.

= Docentes con mas de 200 horas de formacion. + Mo fodo el personal docente estd capacitado en

* Programa de Ewvaluacion Integral del Desempefio atender sesiones en al esquema hibrido y en otros
Docente (PEVIDD). casos han tenido dificultad para adaptarse,

* 63% de los docentes participan en el programa de -
futorias. .H“

* 41% de los docentes cuents con mas de 2 I"'(
cerificaciones. | |
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El 84% de los docentes cuenta con grado de
licanciatura

La asignacion de mddulos a los docentes con el perfi
idanen,

Factores externos

Oportunidades

Amenazas

Se ha oferiado en este afio un mayor nimero de cursos
en linea y sa han acortado las fechas de cerificacion.
La direccion estatsl apoya a los docentes
administrativos para evaluarse en el estandar ECO-847
“Propiciar el Aprendizaje Significative en Educacion
Media Superior”,

Foralecer el uso diferentes plataformas para realizar
reuniongs de academia, de trabajo v ¢lases de forma
virtual, atendiendo |z situacidn de aislamiento a causa
de la pandemis,

La Dieccion estatal apova a Jos docentes y
administrativos para evaluarse y certificarse an ol
dominic del idioma inglés conforme al MCE,

Convenio con Instituciones educativas del nivel superior
para dinamizar la aclualizecion de los docentes.

Equipo administrative de confianza con carga excesiva
de trabajo, ya qua al horario laboral 2a ha axtendida,
toda vaz que los cursos, conferancias, taleres, evenios
y atencidn como es virtual llega a todas horas del dia,
La capaditacion del personal en ocasiones se traslapa
CON Bvenios y oifos CUursos.

La sstructura del mapa curricular genera inestabilidad
en el segundo semesire en los docentes del area
basica.

Los cambios continuos en la dindmica educativa a
consecuencia de la contingencia sanitaria.

Los docentes que cuentan con experiencia acumulada,
acraditacion y/o cerificacidn en competencias, optan
por ofras instituciones de EMS yio empresas del sector
productiva que les ofrecen mejores condiciones de
trabajo. b
Dificultad para contratar a docentes canl?é?:lmt perfil
idoneo interesados en laborar en el Iénm e |a

educacion por la situacién geogréfica dél pldn
1
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» Innovacién tecnoldgica acelerada que impide mantener
aclualizade al personal administrativo v docente.,

= |amayoria del personal docente thana ofro empleo con
horarios cerrados, lo que limita la disponibiidad para
atender clases an el Plantal como se requiere,

* La basificacion de horas de los docentes en ofros
subsistemas genera una rotacion constante.

» L& ubicacion geografica donde habita |z mayor parte
del personal docenta liene problemas de recapcion en
sus servicios telefonicos v de intarnet.

» Limitado techo presupuestal para la conformacidn de la
estructura docente.

«  Algunos docentes no cuentan con aquipa ylo conexion
de intemet en sus domicilios para atender sus
actividades académicas.

Resultados

El equipo administrative de confianza tiene una gran responsabilidad de planear, coordinar, operar y evaluar los procesos
direclivos, sustantives y de soporte del plantel; generdndose-una sobrecarga de trabajo, comunicacion deficiente v &l reto de
disminuir y/o eliminar |a resistencia 3l cambio para trabajar con herramientas tecnoldgicas y de manera colaborativa con todos
los administrativos y docentes,

La mayoria de los docentes de nuevo ingreso no cuentan con la cerificacion en “competencias docentes en la EMS” y los
profesionistas contratados o que ejercen la docencla carecen de conocimientos pedagogicos yio didacticos para motivar a los
alumnos con diferentes cpciones para la ensefianza-aprendizaje. En la planiilla docenta, algunos no cumplen con el pu‘ﬁ [§[=7e]
solicitado por el mapa curricular. He
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La ubicacion del plantel es un factor que aumenta la dificultad para contratar 2 docentes con 12 idonsidad sofialada. Ademas, el
limite presupuestal, afecta la conformacion de la esiruciura al no contar con kbe recureos nNecesanos para un salario competitivo.
En el modelo académico de CONALEP 2018 (Modele Académico Conalep) se considera para los madulos de formacian basica
ura mayor carga horariz en el primer semestre y en segunde semestre en el dres de cencias experimeniales, esto faEnera
inesstabilidad en la asignacién de horas a los docentas gue imparten estos médulos., pues se raducen [as horas de un semestre
a otro, originando principalmente que los docentes capacitades encuentren oporunidad en otro subsistema de EMS (basificacion
de horas), esto aunado a que deben atender actividades de las scademias ¥ de tutoria sin contar con horas de descarga. Se
liene poco personal en ei area de Formacion Técnica para saquimiento y acompafiamiento del personal docente.

La Jornada laboral de los docentes en este periodo de contingencia sanitaria se ha extendido, atendiendo curses, conferencias,
talleres, eventos y atencidn a los alumnos, pues shora con los grupos virnuales k8 comunicacidn es confinua, La educaciin a
distancia adguirid una relevancia que quizas nunca habia tenido, por lo-que la capacitacion docenta en el uso de las TIC, ha sido
fundamental para las diversas actividades de ensefianza-aprendizale durante este periodo, por lo que se han impartide cursos
de office 365, atendiendo las necesidades de capacitacion en linea que son imperantes dada la situacidn sanitana que estamos
enfrentanda.

Se deberd dar atencidn a la capacitacitn de CERTIPORT, solo asl podean capacitar a los estudiantes y darde al valor
correspondiente; asimismo, &l personal docente concluyd Ia capacitacion en la plataforma TEAMS

En el tema de capacitacion se tienen cursos o eventos en los missmos horarios lo que ganara que se stiendan parcialmente o
s0kc & uno, esta situacién genera preocupacidn en los profesores y profesoras; asimismo, no todos los docentes tienen en su
domicilio las condicionas necesarias de conectividad ¥ equipe para atender las actividades académicas a distancia, situacion
que an algunos casos no se podra atender en un corto plazo ya que, por ka ubicacian geografica dal municipio en algunas zonas
no hay conexidn de intemet.

Algunos docentes no cuentan con la certificacién en e docencia por ser de nuevo ingraso y los profesionistas contratados o gue
ejercen la docencia carecen de conocimlentos pedagdgicos yio diddcticos para mativar & los alumnos con diferentes canalas
para la ensefianza-aprendizaje. En la plantiila algunos no cumplen con &l perfil iddnao solicitado por 8l mapa curicular, ademds
que algunos docentes de inglés no tienan una certificacion. El mapa curricuiar geners inestabilidad en el primer s tre &n el
drea basica y en segundo semestre en el 4rea de clencias experimentales y deriva a que la asignacion de hora 4 lo digentes
bajen de un semastre a ofro en un 70%. esto permile que el docente capacitado encuentra oportunidad en otro |'5u a de

# ¢
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EMS (basificacion de horas) v, por aimo, el poco persenal de base comprometidos y capacitados para el desarrolio de las
diferentes actividades de la jefatura de formacion técnica, principalmente en el saguimiento y acompafiamlento de las actividades
de los docantas,

1’41

CRETARIA DE EDUCALC)

SUBSECRETARIS OUGACION MEDIA SUPER)




B EDOAAE

ESTADD DE MEXICO

[ cédigo: 15-528-DR-12 Version: 00| Fecha de aprobacién: 24/09,2020 | Hoja 43 de 211 l

Contexto
En el Sistema CONALEP se formaliza la relacion de los aspirantes a estudiantes, de los estudiantes fue transitan de
otro subsistema, por medio del cumplimiento de los requisitos de inscripcion y reinscripeidn seqdn corresponda, asi
como la solicitud de readmision. Aun con el confinamiento de la situacion sanitaria, en comparacion con el periodo 1-
2021 que la matricula fue de 1,153 estudiantes; para el periodo 1-2122 se logré una matricula de 1,192 estudiantes,
lo que sigue posicionado el prestigio v preferencia en el entorno. El Plantel facilita capital humano, instalaciones y
equipos de computo para el cumplimiente satisfactoro de este proceso a través del portal web en intemet
wiww.conalepmex.edu.mx, cuenta con herramientas para la publicacion de informacidn y ligas de acceso a diversas
plataformas acadeémicas; asi mismo, &l control escolar s& lleva a cabo mediante el Sistema de Administracion Escolar
(SAE), permite llevar la trayectoria académica del estudiante, generando un avance desde su ingreso al Plantel hasta
la conclusion, cuando el alumno termina su formacién profasional, se emiten su Certificado de Terminacion de
Estudios y posleriormente su titulo profesional, el cual los acredita como Profesional Técnico Bachiller dependiendo
de la farmacién profesional que eligieron a su ingreso al Plantel. Algunos rasultados mas importantes oblenidos por
nuestro plantel estan los siguientes indicadores:

Eficiencia Terminal Indice de titulacién
Gen. 15-18 46.91 % Td.49 %
Gen. 16-18 56.73 % 76.23 %
Gen. 17-20 58.37 % B0.36 %
Gen. 18-21 59.49 %

Durante su formacion profesional se lleva a cabo las siguientes aclividades:

» Seguimiento de estudiantes en servicio social y practicas profesionales a distancia, {/ r" ("ﬁ

3
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* Reuniones con estudianies de 4° a 6° semestre para reafirmar los requisitos para la obtencion de su certificado
de terminacion de estudios y titulo profesional por medio de reuniones viruales, ambos documentos derivados
los actuales iempos se entregan en electronico.

« Fara regularizar 8 nuestros estudiantes se levan a cabo Asesorias com plementarias semestrales e
intersemesfrales en conjunto con las areas de DIES y Formacion Técnica.

Ante la siluacion relativa a la contencion de la dispersién y transmision dal virus SARS-Cal/? {COVID-19), se ha visto
mermada la economia de los padres de familia, lo que se ha reflejado en la captacién de las aportaciones voluntarias.
Factores Internos

Fortalezas Debilidades

» Se cuenla con infraestructura e instalacionas « Otras escuelas de nivel medio superor

adecuadas para el desamollo de su formacién colindantes ofrecen una sporlacion menor en

integral. comparacion con la que se tiene actualmente en
* Se cuenla con un modelo académico pertinente, el colegic,

flexible y de vanguardia; el cual ha sido disefiado « El presupuesto resulla insuficiente ante la

para formar profesionales técnicos con los disminucidn de ingresos propios caplados para la

conocimientos, habildades y actiludes gue operalividad.

aseguren la incorporacion inmediata al mundo
laboral y posibiliien el acceso a la educacidn
supernior, para confribuir a su desarrolle personal,
social y profesional de sus egresados.
= Conalep Estado de México: es la educacion media /’ :
A
| A

superior donde pueden cursar una carrera técnica,
un titulo y ademas la obtencion del cerificado de

44
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bachilleraio, conviriéndose asi en la mejor opcion
educativa,

= Se cuenta con una plataforma digital permitiendo a
los planteles realizar la emision de certificados ¥
titulos en su modalidad electrénica v a través de su
correo  insfilucional se les hacen llegar los
documentss en mencian,

Factlores externos

Oportunidades Amenazas
» Se cuenta con &l prestigio ante la comunidad lo que » Lagratuidad de la educacion es un factor que pone
hace tener la preferencia con respecto a otras en desventaja al Colegio, ya que repercute en una
escuelas del mismo nivel, captacién menor de los ingresos destinados para
» Mediante la asignacién de un presupuesto se da la operatividad.
alencion a los programas  establecidos | . gg haretomado algunas aclividades presenciales,
institucionales,  mantenimiento e  insumos pero derivado a la inseguridad en transporte
necesarios para la comunidad del plantel, publico y a los posibles riesgos de contagio

muchos padres de familia deciden no enviar a sus
hijos ¥ mantener su formacién académica en la
maodalidad hibrida {a distancia).

Resultados

Durante su trayectoria se da seguimiento en su transicion al siguiente semestre y que permile & udiantes
mantener el estatus de Regular, ya que el concluir su (itimo semestre obtendran su certificado dafte
esiudios, asi como el registro de servicio soclal y practicas profesionales, que son requisitos indispgns
& a5
£ ETARIA DE EDCAL)
ACION MEBLA SUPER

CaErr. Hulzguihksan-Zz

Teulis




GUIEIERMC DEL
ESTADD DE MEXICO

EDOAAE

| Codigo: 15-528-DR-12 [ version: 00 | Fecha de aprebacian: 24/09/2020 | Hoja 46 de 211 ]

realizacion de su protocolo de Titulacion, mediante el Sistema de Administracien Escolar (SAE) se realizan los
registros para la solicilud de ambos documentos gue en la actualidsd y derivado a la situacion sanitaria se otorgan de
forma electronica generando un archivo, con la sequridad (contrasefia) y confiabilidad para que solo el egresado
ingrese y descargue ambos documentos,

Derivado de las situaciones que presentan los padres de familia {Pandemia, ingresos econdmicos bajos, entre otros)
pero con el compromiso de apoyar a los estudiantes para la continuacion de su formacion académica ¥ qQue son la
razon de ser de nuestra institucion educativa; se facilita a través de sus mecanismos normatives, parcialidades
voluntarias y algunos su exencion de pago, mediante la solicitud de la autoridad competente. Asi mismo, se cuenta
con instrumentos y normatividad para el registro y control de dichas aponaciones mediante lineas de captura siendo
este un medio de control, generando reportes diarios y cleres mensuales, de los cuales estan supervisados y
revisados por |a unidad central del colegio, asi coma del drgano de control interno.

El colegio fortalecit la emision de certificados v titulos en su modalidad electrénica, por medio de una plataforma
digital, Ia cual permite realizar dicho procedimiento en un menor bempo en comparacion con la modalidad de entrega
en fisico que anteriormente se llevaba a cabo en el plantel; log archives se envian a los egresados a través de su
correo electronico Institucional, ellos deciden la forma de realizar su impresién en caso de necesitarios en esta

modalidad,
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Contexto
Se cuenta con un programa de mantenimiento preventive yio correctivo anual gue detecta las necasidades en talleres, laboratorios,
aulas, sitios de apoyo académico.

Contamos con 4 edificios de estructura de concreto armado los cuales por la humedad que existe en la zona las losas tane
problemas de humedad, una nave habilitada para aulas, 27 aulas (disz) de sllas habilitadas en condiclones regulares con
capacidad de 40 a 435 alumnos, taller de autotronica con falta de equipamiento para practicas tecnolbgicas, 2 laboratorios de
computo, biblicteca con sillas maliratadas, asditorio con sus butacas an muy mal estado, aula tipo con una computadora que le
hace falta actualizacitn, laboratorio multidisciplinzrio, médulos santarios fque raquisren mantenimianio.

Dentra de las instalaciones se encuentran en busn estado una subaslacion eléctrica, dos cisternas que aperan
Fara |as personas con discapacidad, existen rampas, un cajn de estacionamiento y un area destinada para su atencion para su

accesibilidad.
Equipa Cumple con Estandar Minimo de
computo | Hardware \igente EMHY
Estudiantes 115 30%
Docentes 10 0%
Administracion 24 8%

Con respecto al equipo de computo al servicio del estudiante son 115 computadoras, todas ellas con servicio de interneat,

ubicadas en Z laboratorios y 1 biblioteca, con un promedio de uso de 10 estudiantes por computadora. J/:]' N
B
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La comunidad académica utiliza 8 computadoras con servicio de intemet ubicadas en sala de docenies, Bpacios como
auditorio, aula tipo, laboratorio multidisciplinario, taller de autotronica v 2 equipos moviles;

En el drea administrativa el equipo es aslgnado de acuerdo con las necesidades propias del drea.

Del total del equipo de computo el 24.5% cumple con Estdndar Minimo de Hardware Vigente EMHY definido en el
Lineamiante del mantenimiento de equipe de computo; solo en los Gltimos 2 afios se han actualizado 35 computadoras;
ubicadas en los 2 lsboratorios de informatica.

Todo el equipe de computo de quienes liene acceso a intemet, v esta administrado por servidores proxy.

Para el servicio de internet contamos con 2 lineas de Telmex con un ancho de banda de § megas; 3 servicios de NEWWW
con un servicio de internet de 10 megas.

Factores internos

Fortalezas Debilidades
« Exisle un programa de mantenimiento preventivo y = Las rampas [no cumplen con la normatividad oficiall.
carrectivo que permite conservar en condicionas » Mabiliario de oficinas obsoleto y deteriorado
adecuadas y favorables las instalaciones y espacios. » Los alerones de los edificios A, B, Y C tianen deterioro
= Contamos con la normatividad y un comité de seguridad e &n su infreestructura L
higiene. » Elespacio en el taker de aulotronica E{{i’_ ficiente
. Equipu de computo actualizado ublcado en laboratorios para la atencién a grupos numerosos | L'% j
! oo informatica. —— lJI

ﬂn?/
EcReET akis OE EDRICACT
SUBSECRETARLIA DE EDUCACION MEDA SUPERE

Larr, b



— EDOME

ESTADO DE MEXICO

| Codigo: 15-528-DR-12 | Version; 00 | Fecha de aprobacion: 24/09,2020 | Hoja 49 de 217 |
. Preaup;uas!.cr para la adquisicion de materiales para el * Falta de materiales para la realizacion de practicas
mantenimiento menor, tecnoldgicas.
* Servicio de limpieza, |ardineria, vigilancia, asi come = Equipo insuficienta v no actualizado en los tallores y
cafeteria y papeleria. laboratorios,
» Equipo baslco para atender las clases hibridas solo an
4 espacios Auta tipo, Taller de autotrdnica, 1

laboratorio de informdtica y salon.

s Equipamiento nulo para la carrers de P.T.B. en
Expresion Grafica Digital.

s |as licencias ded software de la carrera de expresion
grafica digital demanda caracteristicas especiales en
los aquipos de cdmputo, l0s cuales carecemos.

* Carencia del licenciamiento de Adobe Photoshop,
ilusirator

= En laboratoric de computo no. 2 sin regulador ylo ups.
Falta de equipamienio para el balaces del servicio de
internat, y &l servicio inaldmbrico.

Factores externos

Oportunidades Amenazas
* Programas federales, estatales y municipales de * Los ajustes anuales presupuestales para el equipamisnto
apoyo a la infraestruciura, ¥ mantanimiento de ka infraestructura cada ves son mas
« Programas federales y estatales para equipamiento drasticos para nuestre plantal,
= Programa de mantenimiento anual de la Direccion + El licenciamiento del software de .ﬂ-utcié' ca cada
Estaial. 4 anos. ,
|

45
A J II
EEEI.HFI'.:?. A DE EDUICAC)

SUESECRETARIA DE EDLFCACHIN MEDIA SUPER)

Carr, Hu HiLitican-Zacamulp
TalEfonos, (5 i 41037 emall hulxguiu




- T EDOAME

|_Q|§rdigu: 15-5.2'4?:-DH~1!E ] Versitn: 00 | Fecha de aprobacitn: z-wwzuad N -|'_J-l-nja 50 de 211 |

s Ancho de banda a 5 megas en el serviclo de imternat,
bastante limitado; caldas constantes del sarvicio.

+ Cracimienta constante del equipo tecnoldgico

Resultados

El plantel cuenta con una infraestructura suliciente en condiciones regulares, pars poder dar atencién a toda la comunidad estudiantil,
sin embarge, se requiere atencldn en &l mantenimiente mayor a kos alerones para evitar fillro de humeadad y desgaste.

Fara lograr resultades en el proceso de ensefianza-aprendizaje, v atender las practicas lecnologicas de la carrera de
Aulotronica, es necesario contar con los materiales definidos en las guias pedagbgicas, asi coma también la actualizacion

del equipamienta.
Con respecto 2 equipo de cémputo y software, en el laboratorio no. 2 es utilizade para la carrera de Expresion Grafica Digital, para

poder reslizar las practicas tecnolbgicas 2e ha oplado por instalar programas de versiones anteriores a las vigantes, dado que no
puedan ser soporladas por el equipo de computo existents.

El avance acelerado de las nuavas fecnologias v software hace que nuestros equipos se vuelvan obsakelos cada semestre ¥ Nuesiros
alumnos requieran nueva lecnclogia para sus practicas tecnologicas.

Se requiere asegurar minime un ancho de banda mayor a 50 megas en el servicio de Intemet para atender las necesidades
académicas.

Dadas las necesidades actuales, se requiere contar con suficientes aulas hibridas, que cubran la ensefianza vidual v presencizl

=
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untl:dn
En esle apartado, nos permitiremos presertar un breve contexto del trabajo que se realiza en todos aquelios proyecios en
donde paricipa la comunidad académica desde alumnos, docentes y administrativos, mismo gue nos ayude a obtener
informacién de la situacién actual en los proyectos que se estén desarollando y a parir de este punto proponer las
eslrategias de mejora que reposicionen el trabajo del plantel dentro del contexto estatal.

El Plantel CONALEP Huixquilucan es Centro Certificador, Certiport Autorized Testing Centre (CATC), en los programas
Microsofi, Autodesk, Adobe e IC3: y as Centro de Evaluacién CONOCER para la evaluacitn de los estdndares de

competencia siguientes:
= ECD 374 Elaboracidn de polizas contables
» ECO0 629 Afinacion de motores a gasolina con sistemas de inyeccion electronica,
+ ECO 996 Elaboracién de proyectos de emprendimiente an educacion media superior
= ECO0 631 Manienimiento de sistema de frenos de vehiculos,
Dichos estdndares estan alineados a la oferta educativa del plantel,

Para coadyuvar con las acciones de servicio v conciencia social, los estudiantes, personal docente y administrativa del

plantel, realizan actividades propias de compromiso social, participando en programas como el cuidado al medio
ambiente, salud, derechos humanos, asi como apoyo de servicio comunitario en diferantes vartienies, que por la pandemia

sa realizan de manera virtual.
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Se cuenta con Educacion dual, la cual se continda promoviendo para consclidarse como una altemativa educativa de
fortalecimiento de compelencias v experiencia laboral,

Emprendimiento:

Es importante sefialar que nuestro modelo académico incluye dentro de sus estructura curricular el modulo de innovacion
y emprendimiento, que permite sentar las bases en |la formacion profesional de los estudiantes para que puedan desarroliar
ideas de innovacion y emprendimiento; asi pues, durants su formacion académica, desarrallan proyectos emprendedoras
que les permiten participar en concursos convocados por instituciones exlernas o bien en eventos a decir san e5Cas05s,
por tanto, se considera esta fase, como una &rea a trabajar de manera mas puntual que lleve al desarrollo de mayor
cantidad de proyectos innovadores y emprendedores en materia de sustentabilidad

Programa de sustentabilidad y sostenibilidad

En materla de sustentabilidad y sosteribilidad se cuenta con un programa que establece las accionas encaminadas a sensibilizar,
fortalecer ylo desarrollar en la comunidad que lo Integra, actividades que coadyuvan al culdado v conservacion del medio ambisnte '
que se: fortalecen a través del madulo de innovacion y emprendimiente en el cual los estudiantes desarrollan ideas de innevacién para
el cuidado del medio ambiente y materlalizdndolas en proyectos factibles.

Es de mencionar que el programa de sustentabilidad y sostenibilidad atiende cuatro ejes, siendo estos:
- Ahorro v uso eficiente del agua;
- Uso inteligents de |a energia eléctrica;
- Compromiso social; y
- Manejo de residuos y materiales (PET, cartdn y aceite de motor para méguinas).

Prateccion civil

Juan Baulista, Huboguiluos
H40E7 arfail By canis
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El Plantel cuenta con un programa de proteccion civil actualizado y registrado ante proteccidn civil del Estado de México,
cuyo propdsite principal es establecer medidas prevenfivas y de respuesta anle ascenarios de emergencia; salvaguardar la integridad
fisica de toda la comunidad y de los que concurren como usuarios a las instalaciones v la proteccitn de los blenaes, mediante fa
conformacion de las brigadas y la capacitacion de sus integrantes, hastz |3 realizacion de simulacros.

Equidad e igualdad de género.

Se presla un servicio educativo con base en el respeto, dignidad de las personas, enfoque da derechos humanos, perspactiva de
género ¥ de igualdad. La situacion de aislamiento y trabajo a distancia de los colaboradores ha cambiado la percepciin de su entomo
que ha influido justamente en los resultados obtenidos en la encuesta de clima'y cultura organzacional aplicada en este 2020 y que
fue de 8.54% y clima laboral NMX-R-025-SCFI-2015 de 77.49%

R-HSUIE"!'_E!I:_E_ du_a F.':!Ima Izboral R-025

2018 £3.00

20149 20.03

2020 7749

2021

Factores internos '
i Fortalezas Debilidades
# Centro evaluador de competencias laborales, avalada por » Falta de personal administrativo para el‘..:l'_i?m:h de las
la Red CONOCER. ectividades del Centro de Evaluacion. | 71
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El centro de evaluacion cuenla con evaluadores an
diversos aslandares de compelencia,

Se cuenla con coordinadora del centro y personal de BpOYD
evaluados y cerificados en diversos estandares laborales,
S& fiene un programa de trabsjo de competencias
laboralas,

Gestion de donaciones al sector productive en especie o
efectivo para la compra de equipo para la operatividad de
los estandaras.

Programa de asesoria fortaleciendo las competencias
de habilidad lectora y matemdtica en la modalidad

Dual,

Programa de Servicio Social Comunitario.

Capacitacion alineada a los estandares vigentes.
Unidades econdmicas interesadas en e programa de
Educaciién dual,

Docentas con: compromisa & identidad con la institucicn:
actuallzados en competencias disciplinares, profesionales
y habilidades socloemocionales que les permite realizar
trabajo de ccach en &l desarrollo de proyecios como los da
sustentabilidad y emprendimiente, con perfil idénen
conformea al madulo que imparte.

Frolecolo para la prevencion, atencidn y sancion del
hostigamiento sexual, acoso sexual, hostigamiento laboral
y discriminacion. Asi como el de violencia escolar {acoso
escolar, maliralo fisico, verbal y/o psicologico o de abuso
saxual & educandos).

@ cuenta con la cedificacion en nivel plata de Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y

Falta de infrasstructura v equipo para aplicar los
estandares habiltados en &l Centro de Evaluacitn,

Falta de interés y desconocimiento de las certificaciones
laborales por parte de la comunidad.

Insuficientes recursos economicos y materiales an
equipo de estandares existentes y nuevos para operar.
Desinterés de estudiantes y padres de familia en |z
educacitn dual.

Insuficientes recursos econdmicos y malerizles para
consolidar un cenfro de seguimiento de proyectos
sustentables y de amprandimiznto.

Alumnos poco Interesados en la  participacidn de
proyecios de emprendimiento o creacldn de negocic
pProgo,

Falta de presupuesto para asignacién de horas de
descarga academica de docenles que apoyen en el
trabajo de coach.

Apatia de estudiantes en padicipar en programas da
servicio comundtario,

Saturacion de actividades del personal administrativo
para capacitarse.

Rotacidn de personal administrativo y docente.

Apatia para la capacitacidn en materia de seguridad
"probecoion civil, sustentabilidad

Carr. Hu daLElican-Fac:
I'sdafonos. {55 820
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No Discriminacion para favorecer el desarrollo integral de
las y los trabajadores, asi como mecanismo de evaluacion
del Clima y Cullura Organizacional ECCO y Medicion de la
Satisfaccion de la Caldad Institucional” (e-MeSC1).
Conformacion de brigadas para la atencion.

Programa de sustentabilidad y sostenibilidad.

Prolocolo para la prevencion y atencidn de violencia
escolar (acoso escolar, mallrato fisico, verbal wo
peicoldgico o de abuso saxual a educandos).

Personal docente ¥ administrative capacitade en materia
de seguridad,

Factores externos

Oportunidades

Amenazas

Ingresos por venta de servicios de evaluacionses con fines
de certificacidn del Centro de Evaluacién en competencias
laborales.

Instifuciones financieras interesadas en impulsar proyectos
productivos,

Organismas pablicos con capacidad para brindar asesoria
en i desarrofio de proyectos productives ylo de protofipos.
Personal administrative con farmacion académica minima
da bachillerato.

Mediante las encueslas permite tener un panocrama més
amplio sobre la satisfaccidn del servicio de las parles
interesadas, ademds de ser una excelente herramienta

Oferta de estandares por falta de equipo.

Economia de los padres de familia, docentes y
administrativos para la inversion de certificadiones
laborales. A

Poca inversion de capacitacion y certificacicn del
sector productivo.

Convenic marco con aporacion de  unidades
econtmicas para la incorporacian Dual,

Factores sociales y economicos que inciden an el
desarmollo del estudiante, como o diccion,

Carr, Hulguilusan-Zacamulps 1.5, ool San Juan Bauf

delincuencia, embarazo adolescente, en A
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para visuglizar las posibles mejoras que necesita hacer a * Falta de convenios para beneficlos econdmicos del
Ios procesos personal.
* Instanciaz y organiemos gque apoyan el cuidade y s Deterioro del medio amblonta.
consérvacion del medio ambiente. * Cambio climatico.
= Instanclas y organismos que apoyan ¥y evaldan las ¢ Pandemias.
acciones da proteccion civil.

Resultados

De acuerdo al andlisis realizado, se identifica que existe apatia de la comunidad escolar en la participaciin en actividades
de compromiso social; poco interés y conocimiento sobre las certificacionas laborales, por parte de la comunidad; escaso
mobiliario y equipo para la aplicacion de los estandares habilitados en el Centro de Evaluacion, asi como desinterés de
estudianies y padres de familia en la educacion dual,

En al médule de Innovacion y emprendimiento se han trabajado proyectos de negocios, mismos que han desarrollado los
alumnos coordinados tanto por el docente titular del modulo como las distintas academias, habiéndose terminado en el
ciclo escolar que cencluyd ocho proyectos de les cuales cualro paricipardn en la Expo talento 2021 por cumplir
estrictamente con la metodologia, estruciura e informacion requerida; sin embargo, se reguiere fortalecer la cultura del
emprendimiento en nuestros alumnos; asi como, una mayor dedicacidn en tiempo de las academias para trabajar al interior
y de forma transversal proyectos de emprendimiento que pesiblliten a los alumnos la vision de implementar su propio
negocio.

Es importante considerar la sensibilizacion y el generar una cultura de proteccidn civil v del culdado del medi biente no
solo con un programa sustentable sino con uno que asegure también la sostenibilidad de los recursos a lardo ?
Y
|
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El plantel debe de asegurase de reslizar seguimiento de la satisfaccién de las partes interesadas, sa cumplan sus necesidades v
expactativas de log serviclos proporcionados, por lo que los resultados las encuestas del Clima Organizacional ECCO y Clima laboral
R-025 permita una oportunidad de mejora por lo que se requiere fortalacer la capacitacion del personal administrative con
enfoque de igualdad, asi como también la difusion de perspectiva de género en la cultura institucional,

Contexto

Es importante sefialar que de las 32 carreras agrupadas an siete dreas de Formacion ocupacional, tres se encuentran en el Plantel
Huixguilucan: P.T.B, en Aulotrénica , P.T.B. en Contabilidad y P.T.B. en Exprasitn Grafica Digital, atendidas por 44 docentes frents
@ grupo, mismos gue suman un total de 27, con un promedio por grupo de 44 estudiantes, un drea de Desarrollo integral del Estudiante
{DIES) integrada. por: 1 Jefe de Proyecte, 2 Orentadoras Educativas y 2 Tutoras Escolares, quienes dan seguimlento grupal e
Individualizado a toda la matricula del plantel.

El area sﬁ’ancﬂrga de alender las necesidades que demandan sus alumnos en su formacién integral e implicito en los planes y programas
de estudio ¥ materializado en l0s procesos de ensefanza - aprendizaje de los estudiantes, teniendo en cuenta |a divarsidad heterogeénea
¥ Sus necesidades socivemocionales; contdndose para elio, con la cobertura de los programas: “Guia de Acclén Tutorial en el Sistema
CONALEP” y el Programa Institucional de Orientacion Educativa Version 2017.01 aplicandose a 12 totalidad de nuastros astudisntes
Guya matricula actual es de 1182, facilitandose de esta manera el seguimiento esenlar y/o personal-social.

Fartiendo del hecho que desde el semestre 2.1920 se desarrollo a distancia ¥ que |la poblacidn fue atendida de individual y
grupal mediante llamadas telefénicas, Whatsfipp, Yammer, Messenger, Facebook, plataforma ConappParents, reuniones
viruales con padres de familia y estudiantes de |os res diferentes semastres ¥ que tanto el programa de Grientaéiﬁ tiva como
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el de Tutoria Escolar; se trabajaron de manera virtual a traves de carpetas de aclividades semanales con el objetivo de prevenir
conduclas de riesgo asi como bajo aprovechamiento académico y evitar o disminuir con ello el abandono escolar, sbordandose temas
alusivos a: entrenamiente fisico, actividades culturales, actividades de BpOYD comunitano y da apoyo a la permanencia, resultaron
altamente significativos ya que se logré disminuir substanciaimente el abandono escolar 11.71%.

La mafricula total es de 1,192 eswdiantes, encontrandose entre los rengos de edad de 15 a 19 afios, provenientes an su mayoria de
los municipios de Huixquilucan, Naucalpan v de las alcaldias Cuajimalpa y Miguel Hidalga,

En cuanto a su entorno soclal se identifica que la mayorla vive en familias de cuatro o cinco integrantes con un nivel sooioecondmico
medio-bajo, por lo gue se dificulld que sl 100% de 2 matricula fuviera acceso o conexien continis a irernet vy que dispusiera de
dispositivos electrénicos, dificultando la comunicacion con los estudiantas v por tanto el seguimiento a actividades al 100% del
programa de Tutorfas como el de Orentacidn Educativa.,

Los efectos del confinamisnto impactaron seramente la establfidad economica y familiar de muchos de nuesiros alumnos va que se
regestnd un incrementa en el nimera de ellos que se incorporaron al sector laboral (en promedio 35 slumnog) para apoyar la economia
familiar, lo que propicio que la disponibilidad de tiempe para realizar actividades académicas o extrsescolares fuera limitzda.

Las siluaciones generadas por el aislamiento derdvaron en la necesidad de adaplar los contenidos de los temas de Orientacion
(prevencion del uso y abuso de sustancias, relaciones interpersonales, vielencia familiar y viokencia en el noviazgo) a las diferentes
plataformas empleadas para su difusion, asi como la necesidad de contar con directorios telefénicos actualizados, capacitacion en al
uso de la pletaforma de ConappParents a los padres de familia (ya que el use de la misma no as recurrentz) todo ello con la finalidad
de: reforzar y eficlentar el apoyo del drea de manera individual v grupal 2 |a comunidad estudiantil y de padres de familia.

Eg& de gran imporiancis mencionar gue la canalizaclén de estudiantes al drea para la atancion, en su mayoria es poblaciaon masculing
quienes presantan resistencia al seguimiento de indicaciones v situaciones de actiud, sin dejar de lado a las jivenes que muestran
una tendencia a la falta de respelo a sus compafieros. p it

Se regisira una cantidad considerable de alumnos que utilizan las aplicaciones que el colegio brinda como ko son el

| slectrdnico, SAE Conalep Alumno (para consulta de evalusciones), Yammer, entre otras mds. L
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Finalmente se destaca el trabajo conjunto entre las dreas de Orentacion Educativa y Tuforia Escolar gue ha sido fundamental en
este periode de conlingenciz habiendo atendido jdvenes con diversas situaciones que requineron apoyo para atender situaciones de
caracter Peicosocioemosional provocados per la confingencia y que estaba impactando en su desarrollo académico integral.

e

Factores internos

Fortalezas Debilidades
1. Acceso al Sistema de Administracién Escolar (SAE), el cual 1. Los planes y Programas de Orientacidn Educativa
permite identificar casos de accion y establecimiento de como de Tutoria Escolar se siguen viendo limitados
geCiones de manera {h:njun.tﬂ entre el area de Tuloria para ser aplicados al 100% de los estudiantes
Escolar y ﬂrlar‘:t&ﬂ:ﬁn Educativa, derivado de cargas excesivas de trabaijo,
Zoapeye de lsiiconss Gubsmemontels .y | 9. Esidianies fon sdeode de-esesoras semsstiels

Eﬁdui:;rnn:en;iﬂmnﬁ;imﬁﬁﬂimﬁmmwn g 3. Por exceso de actividades tanto de Orientacion
y Educativa como de Tutoria Escolar, solo se atiende

3. Se cuantan con expedientes de la totalidad de la matricula :
de 1192 estudiantes y base de datos actualizada con los adecuadamente, aproximadamente al 55% de los

numeros de teléfono de los padres de familia. padres de familia. ‘ .
4. Se tienen formatos especificos de atencién y seguimiento 4. Estudiantes con necesidad de  atencion
para los estudiantes y padres de familia, personalizada por diverso tipo de conductas yio
5. Se fienen las plataformas y porales de Orientacion problemas psicosociales
Vocacional (Decide Tus estudios y Test Canalep Oriental. 5. Solamente 5 personas para atender una matricula de
6. Se cuenta con diversos instrumentos psicomélricos 1192 estudiantes, resultando insuficiente para Ia
:;:!ua!izadm para realizer un disgnéstico inicial con los atencidn de todas las actividades del area (falta por
DR, lo menos dos orientadores para cumplir con el criterio
T e oo e e s e | de Nive I dot Pactn do Galdad, U Grifiacor por
N
de familia. cada cuatro grupos). | I‘IL\
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Necesidades Especiales, mismoe gque pemmile la
ientificacton enire nuestra publacion estudiantil de algan
fipo de apovo,

8, g;;uaaréavznuga;ﬁ;ta;ggn ?ﬁ%néesglr% e;m;g;ﬁl?; 6. Falla de materiales propios del E_raa (baterias de
Coraite, ’ prubas psicométricas para las diferentes dreas o
9. La difusion e implementacion del Programa Institucional EJEEd-E 4poyo). . :
para i Igualdad de Ganero (MIIG), [ Eatud:amgs con diversos h;_:n::s de conductas de
10. Se cuenta programs de Sexualidad y Vida Saludable, &l tesge \nasiclencies cantinuas;: consumin de
cual permite direccionar la sensibilizacion medlante Eumm_miaﬂ' E.'TLFE ph‘as}.
conferencias platicas, talleres entre nuestra comunidad 8. Insuficiente utiizacion del SAE, comeo institucional,
estudiantil. Yammer, Portal Conalep, pagina de Facebook (DIES
11. Asignacion de tutores grupales (Trabajo en equipo apoyo Conalep Huixquilucan) y Conapp Parents por parte
de docentes y administratives para que el acompafiamiento de padres de familia y alumnos para acceder a toda
S8 opoHuna) la informacion sobre aspectos académicos,
12 Frn-:_;rgr'rl'-a de apoyo a la lectura con un docente que tiene conductuales y actividades institucionales,
ﬂrﬂﬁéﬁeﬁﬁaﬁiﬁ I_Sﬂandmntan habitos de leclura por 9. I|dentificacion de pérdida de valores y actitudes enire
VIEtEs, los jovenes lo que complica el desempefio escolar y
13.5e cuenla con el Protocolo para Personas con aumenta el riesgo de abandono escolar.

10.5e siguen identificando alumnos en asesorias
semestrales sin el adecuado apoyo de los docentes
ya que no les asignan las actividades en forma clara
¥ precisa o bien cuando los alumnos las solicitan no
les son asignadas lo mas pronto posible,

11. Incumplimiento de estudiantes en el servicio social y
practicas profesionales en los iempos establecidos.

12.Estudiantes con limitadas habilidades sociales

afectanda  su  interrelacion  pers ¥ sU
aprovechamiento académico, )
b

Factores externos '
L\
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- Oportunidades Amenazas
1. Establecer contacto con instituciones aspecializadas 1. Probable confinamiento por posible cuarta oleada de
de apoyo gubernamental, tanto del Estado como de la COVID
Ciudad de México. 2. Desinterés por parie de padres de familia en el
Z Realizar el seguimiento de casos especiales, desarrcllo escolar y personal-social de sus hijos.
apoyados por dependencias  de  gobiemo, 3. Falla de seguimiento por parte de los padras de
asociaciones civiles o de caracter privade. familia a las canalizaciones y a los diversos servicios
3. Solicitar conferencias o platicas de organismos {psicolégicos, neurologicos, médicos, pedagdgicos o
externos expertos en el uso adecuado de redes psicopedagogicos).
sociales y consecuencias del use y abusc de 4. El plantel no se ubica como la primera opcidn para
sustancias nocivas para la salud, a efecto de un promedio del 55% de estudiantes en eleccidn de
sensibilizar a los jévenes en la prevencidn de factores SU Carrera.
de riesgo, apoyando asi su crecimiento integral en los 5. La escaza informacion y los prejuiclos de la
ambitos sociales, perzonal, asi como su pensamiento poblacion hacia el sistema Conalep.
critico y reflexive. 6. La situacidn econdmica y de transporte en la
4. Centinuar reforzando capacitacién al  personal comunidad y zonas aledarias.
docente y administrativo sobre las actividades de 7. Ubicacion y distancia del plantel con respeclo a las
Orientacién Educativa a través de cursos y talleres colonias de residencia de los estudiantes.
que se imparten en plataformas como COSDAC. 8. Situaclones familiares de violencia, consumo de
5. Establecer contacto con instituciones extemas que sustancias y otros faclores de riesgo.
estan apoyando mediante videoconferencias, el 9, Falta de objetivos, metas y proyecio de vt
reforzamiento de temas relacionados con los aspectos de los jdvenes de nueve ingreso,
psico socioemocionales de los alumnos, asi como de
- lemas relacionados  con Enfermedades  de

LAl Hulxguiloce
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Transmisién sexual (ETS) e infecciones de 10. Alumnos egresados de secundaria con deficientes
Transmisidn Sexual (ITS) conocimiento basicos en escritura y habilidad lectora,
6. Apoyo federal 3 toda la comunidad estudiantll de la operaciones basicas en habilidad matematica.
beca Benito Judrez, que posibilita a los alumnos poder 11. Falta de conexion a internet de manera continua para
adquirir un medio electrénico sea computadara, laptop la realizacion de las distintas  aclividades
Tablet, celular, entre otros para la realizacion de académicas.
actividades académicas. 12, Falta de equipos de computo en los hogares de los
alumnos.
13. Familias de estudiantes con recursos econdmicos
limitados.

14. Cantidad considerable de familias no suenta con los
medios digitales necesarios o bien adecuados para
atender los requerimientos de la escuela.

15. Familias con promedic minimo de dos hiios en la
escuela y con necesidad de algun medio digitalizado
para lomar sus sesiones de clases virtuales o©
realizacién de actividades académicas.

ﬁasulmdus

Considerando el anglisis realizado, nos encontramos que los planes y programas de Orientacidn Educativa como los de Tutoria
Escolar no se logran aplicar a Ia totalidad de estudiantes derivado de la excesiva carga de trabajo &l parsonal del drea v ericuanto a
padres de familia ylo tutores e igusimente no se les atiende a la totalidad con la calidad requerida, considerando gua’s m:g“!.haa de
'as situaciones que se abordan con elios requisren de calidad de tiempo para la atencidn. 4!

Sa requiera reforzar la colaboracion con las distintas instituciones gubermamentales v civiles para al apoyo en la

cid
con situaciones especiales, asi coma trabajar mas especificamente an la definicién del plan de vida de nueslros estudla

o
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En leminos generales se detectan necesidades de diversa indole: académica, personal, familiar, vocacional, alumnos con
tapacidades especiales, con adeudo de modulos en asesoria semestral, sin concluir servicio social y pricticas profesionales poniendo
& riesgo su permanencia, entre otras, Bajo este entomo de situaciones, se solicita apoyo externo, canalizandose a las instancias
correspondientes para su atencidn psicopedagogica, entre ofras,

Lo anteriorments expuasto, nos pemite identificar los factores criticos, determinar pricridades a atender & implementar estrategias,
L gue ayuden a brindar acompafamiento a los grupos de alumnos en riesgo, a la matricula total de alumnos y padras de familia.

63 /
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5.- Factores criticos. (Planleamients de problamas)

Eficiencia terminal, seguimiento de egresados, matricula, absorcion, secundarias proveedoras, cobertura, aprobacion,
reprobacion por asignatura, abandono escolar y plantifa docente
Factores Criticos

Anidlisis de indicadores Clue los estudiantes mantangan su eslalus de regular cuando concluya el semestre,
académicos esn se reflejara en Indice de transicion y posteriarmente en el de Eficiencia Terminal.

Apatia de estudiantes al egresar para dar respuesta a beneficios de interés.
Directorio de secundarias obeoleto e Incompisto.

Los estudiantes de nuevo ingreso presentan rezago en la habilidad lectora y
matemalica, que con motivo da la pandemia se ha acentuado,

El abandono escolar en la poblacion estudiantil sigue siendo un factor de alto riggo
en al plantel dervado de situaciones de cardcler académico, socioecontmico, 5

psicosociemocional v de necesidades espaciales, antre los aspecltos mas criticos,
Personal dacente con nivel técnico, (il

—h

L lgafns

BE

Concrecion del Modelo . Reforzar el trabajo colegiado para dar seguimiento 2 las actividades de | 1
Educativo para la Educacion planeacion, proyectos, plan sesién, planes ¥ programas de estudio.

Obligatoria (MEPEO) en el

plantel,

Alumnos de primer semestre que presentan rezago académico al inicio del | 2
clelo escolar.

En las carreras de Expresion Grafica y Autolrnica se carece de los equipos, 5
maleriales, simuladores, prototipos y software para cubrir totalmente of pe Y
de egreso de los Profesionales Técnicos Bachiller
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_

Dificultac en el trabajo a distancia para la adquisicion de las compelencias que
plantean los planes y programas de estudio.

l Eicl

Directivos v Docentes

s

El equipo adminisirative de confianza con sobracarga de trabajo, comunicacidn
deficiente, fortalecer el trabajo con herramientas tecnologicas v de manera
tolabarativa con todos los administrativos v docentas,

La mayoria del personal de nuevo ingreso no cuenta con la cerificacidn en
compatancias docentas,

B

Factores Criticos

Sarnvicios Educativos

Competencia de escuelas del mismo nivel educativo que ofrecen un menor costo an
su aporacion semestral o colegiatura.

Factores Crilicos

Infraesiructura v
BOuipamiento

Deterloro de la infraestructura

Limitacion en la realizacion de nomero de practicas tecnologicas por
maleriales y equipo obsoleto en talleres v laboratorios

Servicio inestable de intemet en laboratorios & inaldmbrico.

IS -

Proyecto educativo en
desarrolio

Pocos alumnos desarroflando provecios de emprendimiento viables que atiend
necesidades sociales o resuelvan problemas ¥ mejoras a bienes v servicios
existentes.

Carr Hulkaulkican-Fac
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Falta de interés por la cultura de seguridad, proteccion civil por pare de los o
Im_n_.._._m:_ﬂan.____nm; docamntes y alumnos.
Falta de interés por la cultura de sustentabilidad por parte de Ios administratives,

docemtes ¥y alumnos, 3
| Pramover la incorporacion de la perspectlva de genere &n la cultura institucional. 4
Desinterés de estudiantes y padres de familia en la educacion dual. 5

Poco interés y conocimiento sobre las cerlificaciones laborales. par parle de la B
comunidad.
Maobiliario y equipo insuficiente para la aplicacidn de los estandares habilitados en el 7
Centro de Evaluacion.
Apatla de estudiantes por parlicipar en aclividades de COMPromiso social. 8

\\\ : BECRETARIA DE EDUCACE
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Eje

= FPoblacidn estudiantil con situaclones personales diversas y necesidad de 1
alencion personalizada que demanda canalizacién bajo el conscimianto de
sUs padres y/o tutores por las conductas de riesgo que presentan y no contar
eon alementos de estilos de vida saludable que les apoyen en la resclucin de
problamas.

* Alumnos identificados con conductas de riesgo (inasistencias continuas, 2
consumo de sustancias nocivas, identificacitn de la presencia de algin tipo

:;rmr:clm Sl ABanion de trastomo de aprendizaje yo emocional ¥ violencia familiar y/o noviazgo,

conductas agresivas, relaciones interpersonales etc), que demandan
atencion de los tulores grupales, administrativos y padres de familia,

* La limitacion de habilidades sociales, relaciones interpersonales ¥ BSCASOS 3
habitos de estudios demandan una mayor profundizacion de los Programas
de Consiruye-T asi como el de Yo No Abandono que abarcan diversas
sifuaciones propias del desamolio de los slumnos ko que mejorarla su

l aprovechamiento académico, relaciones interpersenales ¥ 8u propio proyecto

de vida,

ET_' ) SECRETARIA E EDUCAC
SUESECRETARLA DE EDUCACION MEDIA SUPER
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6.- Priorizacién de categorias

Que bos estudianies mantengan su estatus de regular cuando concluya el
semestre, eso se reflejara en Indice de transicion v posteriormente en & indice

de Eficiencia Terminal.

Generar sentido de perlenencia que fortalezca el acercamiento del estudiante
al egrasar,

3 Actualizar el directorio de secundarias dal plantel.

Generar estrategias de reforzamiento para todos{as) los(las) alumnos(as) en
4 habiiidad matematica y lectora previendo la mejora en los indicadores que
reporta el planiel,

Asegurar el cumplimiento del Programa de Tutoria Escolar que fleve a
5 disminuir los indices de alumnos no compatentes en los distintos modulos.

Promaver que al personal docente de nivel técnico continte sus estudios del
6 siguiente nivel académico.

y T Y
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Reforzar e trabajo colegiado para dar saguimianto ‘a las actividades de
4 planeacion, proyeclos, planes y programas de estudio.

Fortalecer la atencion y seguimientc de los alumnos en los  aspectos
academicos para abatir el rezage académico de los alumnos de primer

8
samesine,
5 A través del frabajo colegiado implementar estrategias para cumplic con las
aclividades y practicas programadas en los planas y programas de estudio,
10 Promover ta capacilacion en el uso de TIC.

Capacilar al personal docente en el uso de herramiantas tecnologicas para la

mejora en el proceso ensefianza-aprendizaje, asi como, la formaci
11 actualizacion pedagogica y profesional elevando el porcentaje de acredithcion
¥ cartificacion,

)
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12 Capacitacion yio actualizacién del personal administrativo de conflanza en e
manejo de las tecnologias; asi como el trabajo colaborativo

Seguimiento académico para mantener a los estudiantes en estalus de
13 Regular para el incremento del indicador de Eficiencia Terminal por lss
diversas areas que inlegran & Plantel Huixquilucan,

14 Seguimiento de servicio social y praclicas profesionales requisitos necesarlos
para su proceso de titulacion en la modalidad hibrida,

15 Los martanimientos an la Infraestructura deben de sar mas precisos para una

mejora de calidad.
16 Los talleres y los laboratorios deben de ser actualizados y tener los equipos

necesarios, mantener en funcionamiento el equipo existente. o

Proveer servicio estable de intemet en laboratorios y el \
17 inalambrico.

i1
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18 Continuar con los procesos de cerificacitn de los y las alumnas en el fema de
emprandimiento.

18 Informar del programa de servicio comunitario a la comunidad,

1) Obtener equipo y mobiliario para la aplicacion de los estandares habilitadoes en
el Centro de Evaluacion.

21 Informar de las ventajas de las certificaciones laborales a la comunidad,

23 Informar de los beneficios de la Edecacién dual a la comunidad.

23 Desarroliar entre los estudiantes la cultura de la Innovacion y emprendimients,

24 Promover la incorporacion de k. perspectiva de genero en la cu
institucional. j/‘;"w.

t i
25 Genarar una cultura de profeccion civil, [ \
LR
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26 Generar una cultura del cuidado del medio amblents.
27 Implementar un programa de sustentabilidad y sostenibilidad.

Alender a todos los alumnos inscritos con mbdulos de asesoria semesiral que

28 no han logrado su recuperacion,(checar FODA Y RESULTADOS no se
IMEREIona)
Fortalecer acciones de seguimiento y cumplimiento del servicio social y
29 practicas profesionales para alumncs da cuarlo y quinto semestre. (No se

menciona en FODA Y RESULTADOS, esto seria de Educativos)

E}Bl:unhipr: puntual de jos programas institucionales que favorecen v apoyan al
30 acompafiamiento de los alumnos durante su formacidén por las 4reas de
atencion de Orientacitn Educativa y Tutoria Escolar,

4 SECRETARIA DE EDUCAT
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7. Plan de accion

‘Dbjetivo del

Estatus Actual

Indicador

Responsab

Fuemnts

Flan ol e
evaluacibn
Elevar [ndica B9 B0 Esludiantes que Anual Jefatura de | Sistema de
; 5 Proyecio de i i

cle Eficlencia imgresan de la Serirning Administracidn
Terminal gensracian MY Educalives. | Escolar (SAE)

Esludiantas que

egiesan deka

genaracidn NT100
Drzminuir la a0% proceso T0% Eficacia en Indice de egresados | mensual Enlace de Encuestas
apatia, con £ ENoUEERH0E vinculacidn | Clear Point
divarsas BCividedes 10e colocados en secior
acciones, que Geranen un productivo, nival
QERENE L ELUpEniar -
sentide de wenida de
pertarenca, perfenancia
Actualizar el 30% proceso TO0% Eficacia da Efactividad en ia aniesl Enlzce de Claar P
eakois di aclualizacidén de | promocitn y difusin vinculacisn B

: direciono de |3 oferts 5

gecundarias de adugaﬁva
allsencia

Carr. Hubaaulluc
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Objetivo del Estatus Actual | Meta Indicador Seguimient

Plan o le
| LA evaluacion
Chsswirvir los | B Indioe.de 748 Indice da Aprobacidn= | Semestral Formacion | Clesr Point
irdlices Of | apeobackn del {Aprobados 1otal en el
aprobacibn, ¢itlo escolar ciclo actual W{Matricuia Técnica
reprobacon, 22021 fua da lotel dal cicls
afandonn escolr | 34 B M
de log alumnes ¥ | Elindioe de 25.4 ridica= 1- Semesiral Formacien | Clear Point
alasr la | reprobacon del ilaprobages+regularizs
efcianga terminal | ciclo escalar dusyMatricula todal) Tecnica
farmanidc 22021 Tue de
prafesioralas 511%
Inicos El indice da 13.00% Indice de abandonn Semeastral J, deP. de SAE CONALEP
altaments abandono escolar escoler= (Mimeno de
competilivos en el | en 2021 fue da aHIMNOS fue DIES
#mibito lasoral. 1T 1%. abaEndonan en ol
pericdafMatricula fatal
inigial )* 100 }

Ohbjetivo del Estatus Actual | Meta programada | Indicador Seguimienio Rasponsable

Plan evaluacion L R

Reforzar al | Durante el 100% Indice e | En a5 muniones | Formacidn e P Y

frazain colegiado | semesire s cumplimients | de academia se Tt |

para dar | ghenden ks de acuerdes | conlempla o Aiamias i |hl ﬂl
uimiento & 3 | acuerdos qua se de #cademnia | seguimiento do docentes. It

) .~ /
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e, Huxgul

Objetivo dal Estatus Actual | Meta programada | Indicador Seguimiento / Responsable
 Plan evaluacion
solividades  de | kvanlan on fss Ao
planeadin, fauniones de inciuanto los qun
proveclos, planes | cuarpos atenden fas
¥ programas de | colegiados y s aciividades de
esidio, concluyan al planaaciin,
clerra del pregacios, planes
samesha, ¥ prograsmas da
raporando an el estudio,
pariodie 22021 el
100%
Forlabecar ks | Se henen 100%: Indice totst | Semanal / JP Formacion | Clear Point
encidn y | identificados & dealumnos | mensual Técnica.
seguimienta  de | lodos aquallos an pEAsoNin Docentes, JF
ios almnos en | SStdianies que indorsemesta DIES y parsonal
los  aspecios | presentan 1+ akinnos gl res.
académicos para irmegularidad an asdeoia
abatic & razagp | MadEmica semasiral |
duranbe i
acaddmicn de los samieios. ati fodal dex
alumnos - et pol maatricula ded
primer Semeslie. | o ;iine mom periodo X
nacesiades 100
A bravedss il aspacialas
irabajn ootecradn Total da
implemeantar alumnoe con
Bsirsiagias para netadilades
aumplic oon [as Ephilf:?uﬂﬂf
idedes i
:f;:um i fotal X100 |
programadas en i J

}N _'.I'S
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Objetive Estatus Actual | Meta programada Seguimiento ! | Responsable
| Plan evaluacion

las planes y
PrOGRamras oe
BEILEG, L
Hg:dw l: Bl 63,18 % del QA Porcariaje | Semastral Formacian Clear Point
= tecion an i docanies Técnich
us0 de TIC. petsonal docents capacitados

Tuenon

capsciados enel

usa de-TIG,

!

Obyjetiva del Plan Estatus Meta programada | Indicador | Seguimiento { | Responsable | Fuente
Actual evaluacién

Capacitar ol | EIB3.168 % | 75% Porcantale. | Capadiacibnen el | AP, Formacion | Clear Pors
gel persanal ¢e docentes | Y0 08 T

personal  docents ; it ! herramientas docentes.

en &l uwusa de : g hechologica:y 0o
fueran e el uso de | WBT da

herramientas plataformas pars
cagacitadas TIE. i 4ot 1HEa.

tecnobigicas: para | enelusa de
TIC.

o=/

I;Ilr.-'
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Objetivo del Plan " | Meta programada | Indicador | Seguimients /

Actual evaluacion

la mejora en el | B indcagor | 87 % indice de Semesiral Formacon Ciear Paint
Tonics

proceso ghs il kol

capsciacon pocanha.
enzeftanza-

alcanzd el
aprandizaje, asl | pg aom
coma, la formaciin
y actualizacion
pedagagics ¥
profesional
alavando al
porcentaje de
acreditacion ¥
cerificacion.
Acompedar, coordingr, | Personal 100AG Cobérura dee | mensual Sarvicios Clesr Poind
evaluar v foraleces b | administraily capacilacin admingsiralivos
hor admmistirativa de | o cepaciiado adminisrativ
manGra permanante, 8 a
fin de babajar oomo \ \

?? ﬂ
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Objetive del Plan Meta programada | Indicador |
Betuaal evaluacién

frlabeg et
transformmadoras en &l
dogarmiic  de  fae
competancies con los
alumnos de
caractaristicas
hederopéness (equdad
¥y no discriminacidn);
asi COMmo
promulgadanes ot
frabajo  coleglads @
iravies OB Un procesn de
formacitn,
actualizacdn ¥
BuEuacion  objetva
corfiabie.

Objetive del Estatus Actual | Meta
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Difundir & los | Algunas 0%, de | Indice de J.P.de Servicios | JP.de Sistema de
estudiantes  a asq.:ms o | estudiantas de tRutacion echcativos Servicios Adminigtrac
realizacon. de |OMien O Do 2 . educativos e escolar
sarvicia social v ::lﬁra ImFm'"':i: cuarto  reabosn ¥ Clear
Fm:ﬂas realizacidn  da | Servicio social y poant
n i agle I'ECF.H'H-“I:I de B§° ¥ o
en. e Hempo | pars su proceso
que establace al | de tikdacdn, practicas
regiamenia profesionales
egcolar pars
alumnos del un 835 %
Sislama
COMALEP
Entregar Se enirega cads | Incremeniar el Eficencs Senviciog S eriiog Sistema de |
boletas e | semestra boleta | indice de | fterminal educativos educativos gﬂm':zﬁ
historiales [ hestorial | eficiencia ¥ Clear
scademicos academico 2 | terminal al 60% point
para informar a | estudiantas. v
los  estudantes | padres de
sobre s | familia al coreo
sHUACIGN ehecirdnico
académics institucional  de 1
ios esludianies.

Carr, Huguilus
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Objetivo del “Indicador
Flan programada avaluacicn
Mﬁz'l:ant:;dr I:l 80% B0% Actividades Semesiral Talleres y Ciear Poinl
L] ] realizadas con
mantanimiento base er & labaralarios
al plantel programa da

marntenimiento

prévantivo da

inmuebles =

! instalaciones
Actualizar Mantenimiento Talleresy Clear Point
equipo de 0%, o pm-._-mmr-u A Trimieairal e .
talleres  y | OPS0Et0 S
laboratorios, | g 77 de
mantener en | equipo cdmputo Equipo da Bamasiral
funcionamien | obsolete 200%% shmputo Infarmatica
o al Equ|pﬂ Ak hmalizado
existenta
Proveer Switch Edificic A, y *B | Disponibilidad | Mensual Informatca Clear Point
Bml:?rm i oheoletos, Con servicio servicios de red | /semesiral
estable <
: a o inalamin
e b Lol bl
laboratorios y cordones de red
al servicio | defados
inalambrico.
&

ﬂﬂll\a
yo & =4
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. Responsable

Objetivo dal | Estatus Actual | Meta Indicador | Seguimiento / Fuente
Plan programada evaluacion
Reducir la 505 proceso Participacién del | Madir la Angial Entace de Sisterna
apatia da §7% da aficacia da vinculaciin halancad
esiudizntas participacio
para parlicipar estudiantes ndalos sCore card
em actividades inecritos astudianies
de compromiso an Conalep
social an tu

Comunidad
Promover la £.23% Proceso 3.2% De acuerdo | Cerfficacio | Semestral Coanginador Sistema
cullura de lag alas nas dal centro da batanced
certificacionas avalugciones compatenc avaluacion seore cand
faboralas an la programacas a5
cosrsrnidad laborales,

estudiantas,

docentes y

adminisirati

VoS

EDOA
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Objetivo del | Estatus Actual Seguimlents / | Fuente
Flan programada evaluacidn
Incrementar el | 9.46% proceso | 6% Estudiantes | Indice de | Trimestral Enlace ds Sistema
intarés de la Ircorperados de slumnos vinculacién balancad
comunidad an acuerdo ala colocados score card
la Educacidn matricula del enfa
Ciual semastia educacidn
comespondiente | dual
programada

Ampliar el 5% proceso 50% ded equips y | Porcentaje | Semesiral Coordinador | Bakanced
equlpn v mob#iano e dal caniro da score card
maobilisric para requarnido aplicacidn avaluacion
ia aplicacion de de los
o5 estandares Eslandares
habilitados &n habilitados
el Canfro da an los
Evalumcian Cenfros de :\

Evaluacitn
Implamentar la | Actualmanie sa Contar con 10 Proyeclos S8 terdra Responzabie Ligle
imsestigacikin estin irabajando | proyectos de reconocidos | registro de ibprﬂnl:ﬁmjﬂﬂt balargad
bcnoldgica B proyeciog emprendimiento 6, tutores de store cgrd

&f’

A gz~ f
i =y
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Meta

Hﬂp:l : nh

Objetivo | Estatus Actual [ Seguimiento |

Flan programada evaluacion

emprana, para | grupales gque saan tacnica fichas tEcnicas QrUpoEs;

formentar la cumpliende con | ¥ financieramente de proyectas ;E::;mi“ Lo

innovacifin v el | objetivos de Wlakles Eormacian

emprandimient | transversalidad Tacica y
Desarrodo

o enire los Integral del

alumnos, Estuciants

aplicando al

conacimants y

compeiencias

adquiridas en la

soluciin da

problemas

regles gn los

distintos

ambitos de la

v [

Pramesver |3 7749 BRTOD Indice de Anusal Jaran_uu_rn de i 1

incorporacin clima sdmn?:;;aﬂm bal

de la EC

LA, Uil

'
. 3 f
J
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Objetive del | Meta Indicador | Seguimilania /.

Plan programada evaluacion
parspactiva de labaral R-
DEnero en la 025
culiure
institucional.
Generar, Igrr:rc,rtr:\r_n-ern1I da ; Difusion v 0.2 almnos | Trimestral Talleres y Clear Foint
|m Zh A,
concientizar y | aclualizado y aplicacidn del | respansables HRaree
consolidar Programa s
e prilaccin
una cullura de ahvil
prevencion,
alencian,
saled, cuidado
del medio
ambenta
Generar, Programa de Difusion y 10.3 alumnos | Trmestral Talleras v Clear
sustendabebdad ¥ : | :
conclantizar y | sostenbilidad apheacitn del responsailes laboratonos
: EN proyecios
consolidar Prpama 4 3 -
una cultura de \
7 Eﬁﬁ SECRETARIA DE EOUCACT
Y * SUBSECRETARIA BE EDUCALCION MEDIA ELPERL

in Juan Bautista, §
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del
Plan

Estatus Actug]

Ind ' m

Seguimisrito |

avaluacidn

prevencion,
atencion,
salud, cuidado
del medio
ambiente

su=tantabilid
ad

= 4
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'
Plan

u: .I.uql

Mota pmgmmun

I ﬂgui i

evaluacion

| Responzable

1. Fortalacer a!
saguimiarta y
apoyo individual
wior grogral paara
prevenir o
atendar
corductas de
FlEsgo &n oS
ambitos parsonal
y aadEmicg, asl
Como Imauisar il
dessrnalio
perscnal v sooal
de fos
estidianies &
Lranes die tarmes y
actividades gue
coniribuysn al
autotonoormienio
yala
socializacion,

2. Faomaleter ka
fofmecitn
acadamica ¥
prodegional de los
aldminos
mediants
aclividades

tos  mdices  de
ahardors  ewtalar
en las dlimes [res
afioes han sidi;

IR 15.10%
=015 15.10%
F2020 14.13%

. ra B B lra b

Disminuir an un * &l
Indice de alumnos
en abandonc
exoniar.
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&~ Cronograma

Factores criticos Fecha de | Fechade Producto o
concratas imicio de conciuskon evidencia
actividad | de la concrata
actividad
Reforzar of rabajo oiegiacy | Vesficar al | Encada 310822021 SO E02E Fommaciin Clear point
para dar segdimiente a las | cumplimienio da | reunidn de Ticrica Fleviskin por la
esoividetes de phaneacion, | bs ascusrdos | acedemla Acpdem las Cireccidn
proyectos, planes ¥ | gablecides  en | Inoiulr la Docenas
programas oe esludio. las reuniones da | MEviaion dal
CLerpos EeiiarTiiEante de
coleglados a | Bouens.
iravés  da |og | Fevisar bs MDA | 0T Formaciin Clage point
eoardirsdorss, Prograsmas Técnica Revisian por la
secrelgrios  y | BCAdémicos, Academizs Diraccion
vocales de Dopaniss
acaiemia
Alumnos de primar samastre | mplementar Promover i dar. | 31082021 | 20722 Formaackn SAE
que presentan rezago | asiralegiss SECHATEENIG & Técnica
academice al inicio oed ciclo | Bcadémices para | |gs aotividades Academias
L er by r-?;u“mnzaa'n 08 | quese Docentes
elmnos de
En las camerss de Expressin | Medianie ol Dar 310REN2Y | 3000722 Fafmaciin Chear point
Grafica y Autolronica se | apoyo con & saguimianio en Téeric
carece de (08 equpos, | irabajo colegiade | las reuniones Acadenmiss
matenaies, simuladores, | B¢ pregararan el acadirmia Docenies
protofpes y softwars pars | Matenales y se
cubrir fotaimente o pedil de | S98cUBED
apgreso de loe Profesionales Euﬂﬁfm':f;al
Tacnlces Bechiller, perfi de egraso.
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Dificultied en & rabgp. & | En k& presanis Anslizarenlas | 310872021 AMOT22 Farmacain Chear pont
distarsia para |3 adquiscion | conlingenca 5¢ | reuniones de Técnica Fievisian porla
do laf competentiss gue | hantemidoque | scadamia los PCBOETISE Direccitn
planioan  los  planes  y | adagiar Indicadaras del Docentes
programas da-astudio, conlinuamaenta proceso ;

ﬁ:rmc;}?ﬂ! Plantear kes

i - astratagias de

e SegUirmBnk

académico y ol | 599 :

arTganiameenio

4 log alumnos

Factores criticos Mecesidades Actividades | Fechade | Fechade
concretas inicio de conchusicon evidencia
actividad de la condcrata
actividad
Formacién, capaciacidn | La labor del docente | Canalizar 4 10082021 | 300FZ022 | Formacidn Clear Poinl
¥y desarrollo pata  los | es fundementsi para | los diversos Técrica
docentes  de  nuevo | que los estudiantes | cursos de Docentes
ingresm, aprendan y capacitacion
trasciandan incluse | ¥ certificacion
comn s obslAaculos en
de nezago competencias
consacuencia de |s dacentes, =

pandermiz, por lo que
@5 preciso que
capacitar al personal
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nE e n

ingreso &n

hesramienizs

psicopedagbgloas.
La capacitacion continua | Reforzer 2l personzl | Canalizar y A10E2021 | 30072022 | Formacion Clear point
del personal docente en | docente con la promaover |a Técnica
al MAnEG de | capacitackin en el codn las Dacantas
herramlentas uso de las TIC, convocatoras
tecnoldgicas para atender &n & uso de
s clases a distancla, TIC,
Capacitacion ywio | Manejo de las Promover los | 31/08/2022 | 30/07/2022 | Servicics Clear point
actualizacion del personal | tecnologias. eursos y dar administrativos
admnistrativo de seguEmients
conflanza en el mansjo F‘fﬂﬂﬂhg:?f an ala

Bmas da la :
de las lecnolGgias e s E:IHEE?

da las TIC como adnstatn

herramianta de

teabao. de conlianzs

an los
MOE

o
T, Huxguilocs
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Fa de

Producto o evidencia

Factores Mecesidades Actividades
criticos concratas inicio de conclusion concrata
sctividad e L
actividad

Qg les | Alumnos en | Reuniones con | 12-D2-22 08-07-22 J.P. de Oficio de presentscian,
estudiantas no | servicio social estudiantes v padres Senvicios Informes  bimestrales,
realicen de familia en Ia Educativos carla de aceplacidn y
sandcio social modatidad a distancia carta de lerminacian
¥ prAciicas o presendcial
profesionales | Alumnos en | Reuniones con | 03.09-22 14-01-23 JP. da Oficio de pressntacian,

praclicas estudianies y padres Servicios Informes  bimestrales,

profesionalas de familia en B educativos carts de gceptacion ¥

modslidad a distancia carta de terminacida
o presencial

Que no se Los esiuciantes | Cada termino  de | 20-01-22 | 280122 | J.P. de | Bolela @  histonad
Brtraguen Cesconacen  su | semesire entegar 3 Servicos acaddmica  firmado ¥
boletas e eglatus de | los estudianies boleta educalivos sellado por la dineccion
histoniales Regutar o Mo | @ hstorial scadémico dhel Plartz|
académicos & | Regular, deben | a lravés de su coreo
hos de tener todos | elecirenico.
agtudiantes BLIS rrddulos

competentes en

U proceso de :

Reinsoripoién r

1
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Hal::aald

Actividades

F-a che

Factores criticos Fecha de Responsables
concratas inicio de conclusion avidencia
actividad | dela concreta
actividad
Deterioro de la | Darlaatencidn | Mantenimientos | 31 agosta. | 29 Julio Jefatura da BifAcoras,
8 log usuarioe | semanales 2021 2022 talleres vy respaldo
Infraestnictura de la laboratorios fotografico.
infraesiruciura
Drar los
mantanimiantos
necesarios al
faboratorio
Limitacion &n la Geshon de 31 de 20 Julic Jefatura de Bitacoras
4 Contar con los | maieriales, v agosio 2022 Talleres y respaldo
maﬁ;adﬁrn de numero de inswmos para actualizacion de | 2024 laboralorios fotogeafico,
practicas tecnoldgicas practicas equipos,
por materales y equipo | tecnolégles Informatica
obsolelo en  talleres ¥ Manlenmienio CHicios de
Lbaraton Actualizar el prevantivo Enlace de peticidn
BOLHpo 8O Fromacidn ¥
talares ¥ Hajz de equipo wineulackin
laboratorios inhabilitada. Registros
Senvicio inestable de inlernel | Adquirr Concretar el Diciembre | 20 Julic | Informética | Oficios
en laboratorios & inaldmbrico. | sguipamiento proyecio de 201 2022 Evidencias 7
de WEN's fologra
comunicacion
como switch, Instalaciin del
rouler, access | equipo

Tefetonos

wauilucan-Z

X I
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Actividades

Faclores criticos Mecesidades concretas Fechade | Fecha de Responsables | Producto o evidendia
indck de conclusicn de concrata
aciividad la actividad
Pocos alumnos Contar con dfea de briicio ¥ a1 de 30 de Juko 22 Docentes Relacién de provecios
desamollande provectos - | apoyo especificamente | desamollo da agosto Tutores de &n procesno de
de emprendimients pard babajar con proyectos 5021 Grupos: investigacion, listas.
wiables que aflendan docentes y alumnos el | propuestos a Academias yio bitdcoras de
necesidades sociades o | desarrolio de proyectos, | fraves del ol Plantal, saguimians,
resughan problemas y gsi como, horas de madula de Formacicn
meioras a bianas y descarga académica de | mnovacidn v Técrica y
sericios y2 axistentes docentes emprendimients Desarrollo
espechalizadas an dar segundo Integral del
Emprendimisnis. sameasire. Estudianie
Elecoidan de 31 de 30 char i ¥ Docantes Relacion de proyecios
proyecios viabies | gonetg tutoras e an proceso de
pars paricipar en 2029 Grupos; invesligacan, liFlas o
I Peria dhe e Academias dal | biticoras de -
talenio & hien Plantal, EECLmisnio.
aquallas que Farmacian || (
COF DG LER Tetnica i ll

=g [1=Tg]
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inslfuciones

Cessorio
plbiicas wio Iqlggﬁll el
priwidas, Estudiants
Evahaion de 31 de A0 e Mdin 22 Diocemnbes Prongacios conduidos ¥
proyeclcs agost tutoras de con isilidar
innovadores v S0 Grupos;
productvos, Academizs dal
Planbed,
Foomacion
Técnica y
Desamoda
inegral del
Estudiante
Fromover la Fortaheer - capactacian | Programa de 31 de 30 de Julio 22 | Jefstura de Correns, minutas,
incorporacitn de la del personal adminisralive | capacitaclen | agosto servicios oficios y mesullados
perspectiva de género con enfoque da igualdad, | jnfarmar 2021 administrativos | oo-iasias
en la cultura as5i como  {ambian fa perspeciva  de
institucienal, Glusion de perspecliva 8 | anen ey g
gEnern. an 13 CisTura Culiurs
institucional. ERbhicond.
Falta de inlarés por la | Gestionar  cursos . de | Realizar cursos | 21 da 30 de Jullo 22 | Talleres y Programa de
cultura de seguridad, | proteccidn civil para el personal | agosto laboratorios | profeccién civil
proteceien civil y administrativos, | 2021 Reporte de cursos
sustentabllidad por docentes y Constancias oe .
parle da los alumnos. participaciin en /_ ¥
administrativos, i) _
daocentes y alumnos,

Cair. Hulkgteilucas
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E&Hmar i cultura de

ngramar

TaIIEHrEEl W

F'nama de

Promover la cultura de 30 de Jullo 22
los proveclos de sustertabifidad. curaos de agosto laboratorio actividades
susientabilidad sustentabileiad, | 20249
Desinterds de Informar de los Platicas 31 de 30 de Julio 22 - | Enleca Minuias, Comeos
estudEantes ¥ padres de | beneficios de la informativas agosto WinGLaEcEEn
lamilia en la educacidn Educacidn disal a la sobre los 2021
dual, cormumnidad banaficios de la
Educacicn Dual
Poco inlerés y Informar de las veniaas | Piaticas 31 de 30 de Julic 22 | Enlace oe Minutes, correos,
conocimiento sobre las | de las certificaciones informativas de | agosto winculacian
carlificacionss laborales, | laborales a |z la importancia | 2021
por parte de la comunidad de evaluarse en
comunidad. los estdndares
de compelencia
labcral
Mobiliario y equipo Oblener equipa ¥ Gestion de 31 de 30 de Jullo 22 | Enlace de ofiCios
insuficiente para la mabiliario para la donaciones con | ageste vinculaciin
apicacidn de los aplicaciin de los el secior 20249
estandares habiliiedos | estdandares habilltados | privado ¥
en gl Cenfro da en &l Ceniro de auforidades
Evaluacion Evaluacidn, corraspondients
Apaiia de la comunidad | Informar del programa informar del 31 da 30 da Julio 22 | Enace de Correos, carieles 3
escolar en o e sarvicio comunitario | programa de agosto vinculaciin
participacion en & la comunidad SEOVICID 2021
actividades da comunitario a la
compromisc social, comunidad

Carr. Hubiguitue
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Mecesidades Prodecto o
criticos concrotas inicio conclusién a5 evidencia concreta
actividad actividad

Foblacin Se requere Personal oe | Comirol de slumnos Insciios

astudiantil con Tuioria Escofar un asesorias semestrales

gituaciones Crientacicn Educativa, | por méddulo; nofificando a

personales &l como docantes con | padres de familia yfo

diversas y dasponibilidad de liempo | tutores.

Rt para la reallzachon de

o s asesoras, Cumplir ¢on las aclividades

Ty que instrurnents e colegio

persanalizada dercade uno de los Ldep dela | Feacon de

fue damanda programas de Orentacicn Gmrd‘inm alumngs oor

canalization bajo Educativa da DIES mdidulcs en

&l conacimients Talcela EBAsroa

de sus padres yio 0/08/2021 200712022 | Escotar. Beadsinice

Witares por las Orientacion Expedi

conductas de Educativay "?'"m -
segulrmisntn y oe

riesgo gue EROAMFY canalizaconas de

presentan y no asignados. AL

contar con

elamentos da

astilos ce vida

saludable que les

gpoyan an la

rasolucion de

problamas,

carr, Huiguiic
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H!-Lﬂﬂnﬂﬁ. EE requilars perscnal de . Elr' SRgEmiEnto e MJDBEDE‘J 1k 2o00T 22 Alurmnees du
identificados apoyn para cumplic con: | alumnos de geinto semesina oonciuyaron

uch las delinkas adtividaedes | para qua inicdan y conchyan Sapncio Social ¥
Eﬂ"_':m i de seguiniento para los | servicio aocal, praclicas
de riesgo alumnos de los distintos profesionales con
{inazistencias RomEsinas, Dar sequimiento g los cars de
continuas. shurmnes de gquinio semestoe liberackorn.
CONSUMG de PR R R ) CEl L

: praciicag protesionales Reglstro de atencion
sUstancios inelividual
nocivas, Enfresista inicial con 1-de B da Hajs e sireilata e
identificacion de alumno e aupadiente del
la presencia de : Escolares v J. | Alumnao.
algun tipo de me“’t“ 100 Aading i da P. dala
iy T, Coordinacian | Anilisis en
aprendizaje ylo Valoracidn & través de i ﬁ“ﬁm"“" ;’:;‘;"“*" -
emaocional y pruetias proyectivas, ¥ Estudianie. i
violencia PRI Area de st
famiiar wo . Elm ¥
ROVIBZGD,
conductas
agresivas,
relaclones
interparsonalas
ate.), que
demandan
atencion de los
tutores
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grupales,

administrativos

v padres de

famifa.

La Emitacién de | Recursos materales y | Cumplir con las actividaes A0 | 201072022 Drienatdons | o (i de alsmnds

i M s gues permilan que instrumenta el colagi Educalivas
EEEQ:E:HE fortalecer los programas | de cads uno da los L :‘:;{?::T:t”
o, e las drese an cada programas de Orientacibn Tutoria

relaciones utid e las actuidades | Educativa, Escolar 2’:$atl

interpersonales | plantextas : e

¥ BECES0E Aplicacidn mansual de

hahitos de Bciividenes del programa imdiidusl,
Gl:II'IEtI'l:I'!,'EI T fElE!hﬂdEld & Apsultados die

estudios aruga} Tamizaje

demandan una entregadas por

mayor Realzadin de mdaa i,

pmfuncﬁzal:iﬁln gmfm ¥ Cuestionanos i@ | stas da

dﬂ hﬁ mamal 11 Yo fo actividades

Frogramas de SRR pubracurriculares.,

Construye-T asi AMancion individual ® hinutas

como el de Yo Ak, ® Eyidenclas

Ho. Alancens Reflaxdin sobre [as matas ::::r:jtﬁ ¥

qt.lﬂ abarcan parmonalas 8 cono, g ot T‘\

divarsas rreisdisng y largo plazs a

siluaciones franvds de actividades

propias del vivanciales yio 1allanes.

desarmiio de los

alumnos ko que \ "-\

Camr. Hikxguilues
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mejorara
aprovechamisnl
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ralaciones

interpersonales
¥ su  propio
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Estrategia de seguimiento y evaluacion del plan de mejora continua.

Prioridad/ objetiva - Indicador [Plozo | Frecuencia | Fecha Fl“n:l
dea dltima de | avance
medicién el i idin

P1 | Que los estudiantes Movbembre
mantengan su estatus 2021
de  regular  cuando
concluya el semestre,
eso e reflejara en
Indice de transicién y
eriormente en al
ndice de Eficiancia
Tarminal.
P2 | Generar sentidc de | T0% Seguimiento a Agesto | Anual MNoviemnbre | 20% Enlace de
pertenancia que egrasados 2z 2021 vingulaciin

forialezca al
ACErcamisnto el
estudiante al egresar,

P3 Actualizacion de T0% da Eficacia en la Aoosto | Anual Agaosto A0% Enlace de
et e informacién | premocitn ¥ 2022 2021 incUaciin
e actualizada | difusian de la
secundarias, para la en al oferta educativa

direchono de
i if
PEDIOCA N i i e secundanias, £
15 oferta educativa

M i,,»v 100 j
secreTaridDE EDUEAC
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P4 Generar ssiralegias oa Incramanio Ingdrumrios e Agosio Semastral Saptiemare | 10% | Farmacidn
reforzammnto para del 2% en evaluacion, 2022 2021 Tacnica,
todoeiag ) nelkas) amias
#urnnesas) en habilided prustas
rastemdbica v lectora
previends a3 mejora en los
indicadares qua raporia &
plamiel,
P5 Asegurer el cumplimienta . | 71 Alamnos alendidos | Conio Bimesiral 1011212021 | Medio JP. me2 DIES y
el Programa de Tuloss en tulorias bufores:
Escolar que lleve acactmicas BALMAreq
dizminulr los indons de (alumnos alendidos
alumnos no compebertos an Jubories
an fos distnos mdbiulos Bradémicas f
hatricula disl
perioda )™ 100
P& Promover que el Incrémenio Docentes de nivel | Largo Anual AQosho Enprocess | Formacio
personal docente de | 9% 5% tacnico 2022 Hécnica

nivel tdcnico continde
sus esfudios del
siguients nivel
academico

i Prioridad/ Mata Indicador Plazo Frecuencia | Fecha Estado | Responsable

ohjetivo de dltima de | de -
medicidén | medicion | avance _/f
Pr Reforzar el 100% Indice do AQosio Semesiral Agosto 82% Academias
trabajo cumplimients de | 2027 2021 Formacion
coleglado PRSI S8 Técrica
P acatemia
dar seguimiento

y~ 101 /
/f-f' p{ SECRETARIB DE EDUCACH
=

UBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUFER)




EETADO DE MEX ICCH

| Codigo: 15-528-DR-12 | Version: 00 | Fecha de aprobarion 24/09/2020 | Hoja 102 de 211 ]
alas I ]
aclividades de
planeaciin,
provectos,
planes y
programas de
estudio. &}

Pa Forialecer la | S& tenen irefion wolal de AQosie Bamesiral Agasto P JP Formacidn
atencion y wlenfificados a alumnaos en 2022 | TécnicaIES
seguimienta  de e e R aaien

esludianies QUe | inlarsemestral +
los alumnos en | presentan AHETINGE en
lns  aspeclos ';E'?;‘f‘“" asesoria
acadédmicos i mE semastral | total
para abatir el | semesires, agi | 9€ Matricula del
B cotie 2 fodcs perodo ® 10
aoadémico de ﬂﬁﬁ"; Ti:ntm de
los alumnos de | espociakes BlEmnos con

. rieces|dades
bl especiales /
semestne. malricula total
X100

Fo Enicial JP Formacion
A través del ¥ headrni
trabizjo
colegiado B
implementar
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Prioridadi
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medicion medicién | avance

P11 E! equipo
administrativo
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trabajo con
heramientas
tecnologicas v
de manera
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generacion
pura)* 100

] Prioridad / Meta Indicador Plazo Frecuencia de Responsable

ﬂthhl"ﬂ .!'I'I-Edh;llﬁn ultima de de
medicién AVENCE

P-15 Los B0% 17 4 Eficacia del | Semesiral | Semeatral Septiombre | En Talleres y
mantanimienics manienimisnto 2021 proceso | laboratoros
enla preseiig,
infraestructura
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Mas pracisos
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PA7 Proveer servicly | 20% Disponibifidad Julka | Mensual'semesiral | Agosto Inicial Informatics
estable da i inrviiesde | [20ER 2021
imtarmet en
laboratarios v el rac LAN
EBMIZIo
inalamkbrico

Indicador Faecha Responsable

objetivo de dltima de | de
medicidn medicibn | avance |
Pz1 Fromover B.23% Cerificacionas | Junio semesiral Junsa 2021 | En Coordinadar

Cullura de las B 20 procesn | del centro de
certificacionas competancias evaluacion
laborales laborales &n

estudiantes,

docentes y

adminiziratvas,
Incramentar al 9,46 % Indice da Juric seamestral | Junio 2021 | En Enface de
interes de la alumnos 2021 proceso | Vincwlacidn
comunidad en la incorporados
Educacidn Dual enla

Educaciin ik

Chual f

P20 Ampliar el equipo | 25% Porcenlaje de | Junio Semesiral | Junio 2021 | En Coordirgidor
y mabiliagio pars apllcacidn de 2024 process | del Cenfro
la aplicacan da los Estindaras Evaluac
gslandares habilifados en
habilitados an =l &| Caniro de
L Evaluacion. l
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centre de
evaluacion
Implementar & Coatar con 10 11 {Tatal de Medizno | Trimesiral Moviembre | En Resporsagle del
investigacidn prayecios da provRctas 2021 proceso | centrode
techahdgics emprandimianto | presentados y emprendimigrta
temprana, para que sean recomnacikos
Tamentar la -mcnmay FRimera e
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EDOME

Frecusncia

Facha

Responsabl

Lt Hu

Prioridad [ objetive
da medicién | Oltima de avance B
medicidn
P28 | Aender a fodos los | BB8% Friaticoes dex Corin Bimesiral 14001 72022 J P deDIES ¥
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10.- Plan de Ingresos y Egresos

EBTIMACION DE INGREEOS PROPIOS [APORTACIONES VOLUNTARIAS) 2022
SSSCIA ONCEPTO IMPORTE
100 | INSCRIPCIONES ¥ REINSCRIPCIONES 3,E80,000.00
200 ARECUPERACICN FOR SERVICIOS 4, 00000
300 | OUAL [CUGTA MERSUAL CONVENIOS) 475, 000.00
400 SERVICIDS DE ACTUALIZACION ¥ ESPECIALIZACION 43,500,00
(ALUBMNOS)
5M SERVICIOS DE ENSERIANZA ¥ CURSOS (EXTERNDS) 1000000
£00 OTROE MNGRESDS
8 U MW A 4.275,500.00
PRESUPLESTO 2022
CLAVE DENOMINACION IBMPCRTE
2111 MATERIALES, UTILES DE OFICINA 5000 00
MATLS, ¥ UTLS PARA EL PROCESAMENTO EN EQUIPOS Y BIENES
INFORMATICOS
2143 49500,00
F163 MATERIAL ¥ ENSERES D€ LIMPIEZA 10000.00
2171 MATERIAL 4 DACTICO 33000 00
2100 MATERLALES ¥ UTILES DE ADNINISTRACION 157500000
2311 MATERIAS PRIMAS ¥ MATERIALES DE PRODUCCION 2 40000.00
2300 MAT. PRIM. ¥ MAT. DE PRODUC. ¥ COMERCIALIZACION 240000.00 o
2437 | CEMENTD Y PRODLCTOS DE CONCRETD 900000 )
2431 | CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO 1200000
2441 | MADERAS ¥ PRODULTOS DE MADERA 100000
2451 | VIDRIOS ¥ PRODUCTOS DE VIDRIG 900000

5
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2461 MATERIAL ELECTRICG ¥ ELECTRONICO 10803000
2471 | ARTICLILOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION SR
FAE1 MATERIALES COMPLEMENTARIOS T,
7483 ARBOLES ¥ PLANTAS DE ORNATO 150000
2491 MATERIALES OF CONSTRLICCHON ?‘n::m.u-:n
1452 ESTRAUCTURAS ¥ MANLFACTURAS 7002000
2400 MATERIALES ¥ ARTICUILOS DE CONSTRUCCEIN Y REPARACISN 47850000
s8a1 MEDICINAS ¥ FRODLICTES FARMACEUTICOS 200000
500 PRODUC. QUINMICOS FARMACEUTICOS ¥ DE LAB. 20060, o)
7 FRENDAS DE PROTECCION TS0
2700 | VEST. BLANC. PREND, DE PROTEC. ¥ ART. DEE. 1 re0000
2911 REFACCIONES, ACCESORIOS ¥ HERRANMIENTAS 120000.00
23 REFACCIONES ¥ ACCESORSOS MENGRES DE EBIFICID WEI0.00
2991 REFACCIONES ¥ AUCESDRIOS PARA EQ. BE COMP. 72000000
2571 ARTICLRIOS PARA LA EXTINCION DE INCENDICS 20000, 00
2000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES 320000.00
2000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1275500.00
3111 SERVICHY DE ENERGIA ELECTRICA A0
3141 SERVICIO DE TELEFONIA CONVENCIONAL 24000.00
300 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS BASICOS 26400000
3261 ARREMDAMIENTD DE MACILINARLA ¥ EQLIFG GOD000,00
E208 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO GO0000.00
3362 IMPRESION DE DOCUMENTOS OFICIALES a000.00
3381 SERVICIOS BE VIGILAMCIA PR

/ _ SECRETARIA DB EDUCACI
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3300 | SERVS. PROFS. CIENTIF. TEC. ¥ OTROS SERVS. FO5000.00
3531 | REPARAC, ¥ MANTO, DE IENES INFORMATICOS 2050000
=71 REFARAL, ¥ MANTC. DE MAL. ¥ EQL INDLST, AS000.00
3581 SERVICID DE LAVANDERIA, LIMPIEZA E HIGIENE. =40000.00
3591 | SERVICIO DE IARDINERIA ¥ FUMIGACION BA000.00
e fﬂm:mlﬁm REFARACICON, MANTENIMIENTD ¥ R
3751 TRAMSPORTACION TERRESTRE LEIRInLIn
3700 | SERVICIOS DE TRASLADD Y VIATICOS 1E0000.00
3953 GASTOS MENDRES DE OFICING TROO0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES V000,00
3000 | SERVICIOS GENERALES 2417500,00

SUMA TOTAL 369300000
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11.- Aprobacion y Control de cambio

Unidad administrativa | Plantel Huixquiluean . : cer 15DPTO041N
«F it

conalep | ;o | %R0

MNombre de | Anabel

n._h-:ﬁ_w Ramirez de
; i la Torre
Cadigo: 15-528-DR-12
Documento que se Plan de Innovacién y Mejors Continua del Plantel Huixquilucan 1,2021-2,2122
actualiza
Motive de cambio Actualizacion

Descripcion de cambio | Derivado del diagndstico (FODA) se reestructuraron faclores criticos, priorizacion de
categorias, plan de accion, cronograma, asi como las estrategias de seguimiento y
evaluacion

Fecha de u_uqnwnn___uﬁ
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ANEXOS
Eje 1 Andlisis de indicadores académicos

& Eficiencia Terminal.

2013 - 2016 de 38.48%
2014 - 2017 de 39.02%
2015 - 2018 de 46.91%
2016 - 2019 de 55.73%
2017-2020de 58.37%
2018 - 2021 de 50.40%
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* Aprobacion y Reprobacién por modulo periodo 2.2021.
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Alumnos ng competentes por madulo
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Porcentaje de alumnos no competentes
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Histérico del indice de cobertura 2018-2021
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Histérico del indice de absorcién 2018-2021
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Comparativo histérico del porcentaje de
colocacion de egresados 2018-2021

nsg 328
S0 ia i s
250
200
150
100

50 1136 1212 1233 1% a5 2048 g 2634

o — — — s I —

2018 2019 2020 2021

W Total de egresadas
8 Porcentaje de egreshoos colocadas en &f sector prodisctive
B Porcentaje de egresados colocaoos en el nivel superior
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P.T.B. an Expresion Grafica Digital 123 | 144 267
3 | P.T.B. en Aulotronica 445 | 49 454
Total | 737 | 455 1,192
MATRICULA

1.0 en

Coitabillidad
T . e=n 5%
Autorrdeleas 3
H42%

P.T.B. &n Expresidn

23N
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Personal docente por nivel académico
(periodo 1.2122)
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Historico del porcentaje de eficadia de la
promocion y difusion 2018-2021
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Principales secundarias proveedoras 2021

59
=1
I m
Escuels Secundara proveedors

® Escueis Secundaria Estatal Santos Degoflado
W Escuels Secundaris Técnica José Hultzin Apocatsin ﬁ.

B Escuels Secundariz Técnice Rosario Castellanos
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Promedio de | N® de alumnos de
3° da ler. sermestre
secundaria
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T0-74 210
50-89 150
490-99 52
479
Puntaje N*® de alumnos de
obtenido ler. semestre
escala
24 -850 275
51-65 128
66— 80 b4
&1 - 493 12
479
MW de opcidn | N° de alumnos de
lar. semestre
1=3 295
i-6 125

7-10 55
11=13 4
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- I’:CF‘tTAFlJﬂ. D E EDLICACH

; sussz CRETARIA DE EDUCACIGN MEDLA SUPER)

Carr, Hobgudunan Zacamulpa 1. an Juan Bautiaie Hulailinsess in de México CP. 53760
L,

Telfongs, (55) 52840044 v 8 03T email:-hulag




ﬁ %qnﬁnsb%h L EI_ DG“E,

Codigo: 15-528-DR-12 | Versitn: 00 | Fecha de aprobacion: 24/09/2020 | Hoja 130 de 211 |

Eje 2 Concrecion del Modelo Académico pars la Educacion Obligatoria (MEPEQ) en &l plantal,
+ Desarrollo de competencias genéricas, discipinares y profesionales.
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= Seguimiento de la planeacion didactica.

130

CRETARIA DE EDUCACE

Carr. Hulxguilucan-Zacamulps 1.5, ool S;
Teltlonos, (55 82840044y &




—

[ Cdigo: 15-528-DR-12 [ versién: b0 [ Fecha de aprobacion: 24/09/2020 Hoja 131 de 211 |

B e EDOAAE

= Instrumentos de evaluacion: diagndstica, formativa y sumativa.
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= Seguimiento de acuerdes de grupos colegiades de orientadores vy lulores.
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Eja 3 Directivos y Docentes
= Seguimiento de la formacion y capacitacion docente v directiva,
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* Participacidn en trabajo colegiada.
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Eje 4 Servicios Escolares
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* Inscripcidn y reinscripeion.

Cvo. Carrera Matricula %
| H [ M
1 |P.T.B enConshilided - 169 | 262 431
2 | P.T.B. en Expresion Grafica Digital 123 | 144 267
3 P.T.B. en Autotrénica 445 | 49 404
Total | 737 | 455 1,182
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Sistema de Inscripoion y Reins¢ription
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» Cartificacion,
Se emitan Cerlificados de Terminacién de estudios de la siguiante plataforma:

Bienvenidos /‘ |
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»  Expedicion de documentos oficiales.
Se emiten Cerlificados de Terminacitn de estudios de la siguiente plataforma:

Bienvenidos
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Eje 5 Infraestruclura v equipamiento

« Proyecio de ingreso vy egresos referente a que las instalaciones, espatios, equipamiento y materlales sean sulicientes y
perlinentes para las aclividades académicas.
= Condiciones de higlene y seguridad.
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= Equipo de computo.
Equipo de Computo que cumple con EMHV (ne obsoleto)

Equipo de computo gue cumple con Estandar de hardware
frinimo

ﬁ b ﬁ Tt i i

1500
e ] - L
A % w S Curgl e wl EbdIIY

4300 b ) Y iy |

B8 Coraplen gl EMTHY . 6 Totl de egaps

afand de eguipo i edempums

De acuerdo con el estandar minimo de hardware vigente, definido en el registro 15-528-15-F08 de la norma 150
9001:2018, del total del equipo de cémputo solo el 24.5% cumple con dichas caracteristicas,
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Estos equipos actualizados estan ubicados en los laboratorios de compute al servicio de la comunidad
estudiantil.

Alumnos por computadora para uso educativo conectada a internet
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Alumnos por computadora para uso educative conectada 3

Intemet
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Perode pyeols

T O o e Walricla

El uso de computadoras en laboratorios se incrementa en periodos impares por el ndmero de usuzrios, dejando un promedio de
10 estudiantes por computadora, cubriendo un minimo de 35 horas por semana realizandn practicas tecnologicas

Eficacia del Mantenimiento Preventivo.
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Eficacia del Mantenlimiento Preventive
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Debido a la pandemia por COVID-19, donde no todo el equipo de computo fue utilizade, solo al 50% se le dio mantenimiento,

=  Sandtarios.
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= |ntemet inaldmbrico

Todo el equipo de computo tiene acceso a intemet, y &5 administrado por servidores proxy.
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Para el servicio de internet conlamos con 2 lineas de Telmex con un ancho de banda de 5 megas; 3 servicios de
NEWWW con un servicio de internet de 10 megas,

o
]
i
i
i

Instalacion de un access point para el edificio A, al servicio de personal administrativo y docente.

Eje B Proyeclos educatives en desarrollo (Programas, proyectos, estrategias y acciones encaminados para esta lugares
seguros, inclusion y equidad, logro académico, laboral y profesional de los alumnos, ate. ).
|
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* Programa de seguridad y proteccion civil,
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BlFrograma de sustentabilidad y sostanebilidad

* Equidad e igualdad de género. =y %
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